MUDAFAA-i HUKUK HAREKETi PARTISI
TUZUK

YUCE TURK MILLETINE
Bugin :

1- Hayatimiz ve kaderimiz, irade ve kararlanmizla katiimadigimiz, yerli ve yabanci gugler
tarafindan yénlendiriimekte ve belirlenmektedir.

2- Toplumumuz strekli olarak yapay sorunlar ve risklerle isgal edilmekte, gercek
sorunlarindan uzak, ilgisiz ve duyarsiz tutulmak istenmektedir.

3- Halkimizin gelecegi ise, yilginliklara, belirsizliklere ve Umitsizliklere dogru hizla
sUruklenmektedir.

4- Milli Kaltaramaz, milli degerlerimiz, diisiince ve hayat tarzimiz tehdit, tehlike ve baski
altinda bulunmaktadir.

5- Yoksulluk, igsizlik, gelir dagihmi ve paylagimindaki esitsizlik ve adaletsizlik, bolgeler
arasinda nufus, nifus yodunlugu, ekonomik ve sosyal alanda gérilen dengesizlik; varhigimizi,
gelismemizi ve gelecegimizi olumsuz yénde etkilemektedir.

Bu durum, devletimizin bagimsizligina ve etkinligine, vatanimizin batinltgune ve milli birligimize
yénelen tum rakip ve dismanca diisiincelere, tutum, davranis ve eylemlere uygun ortamlar ve
bos alanlar hazirlamaktadir.

6- Toplumumuz biyik bir given bunalimi igindedir. Ozguvenlerimiz; ¢6zllme, dagiima ve
etkinligini yitirme surecine girmistir.

Bu durum, halkimizin ve gergek aydinlarimizin buytk goguniugunu sorunlarimiza karsi duyarsiz
ve tepkisiz kilmakta, her gesit ve her yénden gelen yalan, carpitilmis ve saptiriimig haberlere,
propagandalara ve etkin psikolojik harekat uygulamalarina agik ve savunmasiz birakmaktadir.

7- Devletimiz dis ve i¢ borg batagi igindedir. Butce aciklar, 6demeler dengesinin kurulmamig
olmasi, Uretim ve sermaye birikimi yetersizligi borglarin hatta faizlerinin 6denmesi icin tekrar,
tekrar borglanma zorunlulugunu dogurmustur.

Bu durum, milli varigimizi, egemenligimizi, bagimsizhgimizi dogrudan tehdit etmekte, disa
bagimhihg: 6zendirmekte, devletimizin gig ve etkinligini, onur ve saygihgini tehlikeli boyutlara
yonlendirmekte, “Guglu Maliye - Giglii Devlet” ilkesini terketmesine, iktisadi hayatimizin ve kamu
maliyesinin IMF ve yabanci giclerin karar ve denetimi altina girmesine neden olmakta, yasayan
ve dogmamis nesillerimizi agir ve karsilanmasi zor yukumlulakler altina sokmaktadir.
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8- Toplumumuz Gretmeden tikketen bir goruntu sergilemektedir. Halkimiz kaduif ~erkegi, ™
ciftcisi-esnafi, memuru-iggisi, isletmeleri-kobi'leri ile bir borglanma isterisine tutuimu ;’g:ibiijir;"Kredi. o
kartlarinin, tiketim, ara mali, otomobil, konut kredilerinin alacaklilar ise, ¢ogunlukla . 6zel/

bankalari ele gegiren yabanci sermaye sahipleri ve onlarin yerli igbirlikgileridir. K
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9- Guvenlik, saglik, egitim ve adalet gibi temel kamu hizmetleri ¢agdas bilim ve teknolojiden
yoksun, halkimizin ihtiyaglarini, beklentilerini ve 6zlemlerini karsilamaktan uzaktir. Ozel sadlik ve
editim hizmetlerinden geregi gibi yararlanmak ise zordur, pahalidir ve kaynak tuketicidir.

Vatanimizin  batinlagund korumamiz, milletimizin egemenligini, birligini, dirligini, huzur ve
refahini, devletimizin bagimsizigini, gictni, onur ve sayginhdini, uluslararasi diizende hakki
olan durum ve konuma gelmesini saglamamiz igin bu sorunlarimizin kesin ve tam olarak kisa
slrede ortadan kaldirilmasi gerekiyor.

21. Yuzyiin beklenen butiun gelismelerine hazirlikli olmamiz, sorunlarini gégiisleyebilmemiz,
6zgurlik, adalet, esitlik ve demokrasi icinde yagsamamiz, ancak ve ancak inkilabimizin bize
sagladigi tum kazanimlari koruyup, gelistirerek laik, ileri, ¢agdas, bilgi ve teknoloji Ureten bir
toplum diizenini yeniden kurmamiza bagl bulunuyor.

Batin bunlar igin tek bir ¢é6ziim var. Tek bir yol var.

Bu ¢6zim ve yol: Yiice Milletimizin yaraticisi ve sahibi bulundugu egemenlik hakkini kullanarak,
kendi 6zglr iradesi ve kararlari ile kendi hayatini yonlendirecek ve kaderini belirleyecek kendi
siyasi partisini kurmaktir.

Bu ¢6zim ve yol: Yice Milletimizin g gunlerinde basvurdugu bir disiince ve hayat tarzidir.
Buna “Mudafaa-i Hukuk” denir. Milletin siyasi hayata butun gug ve etkinligiyle katiimasi ve toplum
hayatina egemen olmasi anlamini tagir. Bugun ulkemizin ve hayatimizin en énemli ihtiyaci da
budur.

Aciklanan durum karsisinda ve 6ngoérilen ¢dzim ve yol dogrultusunda ilerlemek ve belirtilen
ihtiyac kargilamak, sorunlarimizi gézmek igin senin 6z eviatiarin olan Il ve ilge Delegeleri ve Halk
Temsilcilerinin bir araya gelerek toplanmasindan olusan “Midafaa-i Hukuk Hareketi 1. Milli
Kongresi'nde secilen Kurucular Kurulu tarafindan “Midafaa-i Hukuk Hareketi Partisi”
kurulmustur.

Gucumuizin tek kaynagi ve dayanagimiz sensin.

Yuce Allah yardimcimiz olsun.

BIRINCI KISIM

GENEL ESASLAR
KURULUS

Madde 1- Mudafaa-i Hukuk Hareketi Partisi, Turkiye Cumhuriyeti Anayasast, Siyasi Partiler

Kanunu, Se¢im Kanunlar ve diger ilgili kanunlar ile “insan Haklari Evrensel Beyannameési*; -

-

“Insan Haklar Avrupa Sézlesmesi” gibi hukuki kaynaklara bagh kalmak, milli vicdariin ve milli

ahlakin 6ngérdidu esaslardan ayrniimamak, tiuziga ve programi dogrultusun?a( orgitlenip /.

faaliyette bulunmak temelleri Gizerine kurulmustur.
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PARTININ GENEL MERKEZI - KISALTILMIS ADI, OZEL iSARETI

Madde 2- Partinin Genel Merkezi Ankara'dadir. Kisaltlmig adi (MHHP)dir. Ozel isareti,
Anadolu’'da dogan giines olup, asagidaki sekildedir.

PARTININ AMACLARI

Madde 3- Partinin amaglarn asagidadir. Geligen diinya ve ulke sartlarinin gerekli kildig1 amaglar,
Parti Merkez Karar ve Yonetim Kurulu énerisi ile Parti Buyik Kongresi'nce belirlenir.

Mudafaa-i Hukuk Hareketi Partisi'nin Amaglari:

1- Ulkemizde, vatandaslarimizin hayatlarini ve kaderlerini kendilerinin yénlendirecekleri ve kendi
geleceklerini serbestge belirleyecekleri, egemenlik haklarini tam ve kesintisiz uygulayacaklari
demokratik siyasi hayata iglerlik kazandirmak ve gelistirmek,

2- Devletimizin, yce milletimizin bagimsizigini, egemenligini, 6zgurluguna, onur ve sayginligini,
Turk Inkilabr'nin tim kazanmimlarini, her tirli sart ve durum altinda korumak, gelistirmek, sonsuza
kadar devamini saglamak.

3- Toplumumuzun karsi karstya bulundugu her turlu tehdit, tehlike ve engelleri ortadan kaldirmak,
terdr ve terér girigimlerini devlet ve millet beraberligi ile nlemek, gerektiginde teréri kaynaginda
yok etmek.

4- Butan nitelikleriyle cumhuriyetimizi, devletimizin Glkesi ve milletiyle bélinmez butinlugiing,
dilimizi, bayragimizi, “Milli Marsimiz” olan “istiklal Marsi’mizi canimiz, namusumuz, serefimiz
pahasina korumak.

5- Halkimizin her alanda; yoksullugunu, caresizligini, igsizligini ortadan kaldirarak givenini,
huzurunu ve refahini gergeklestirmek. Herhangi bir iktisadi teori ve goruse, piyasa ve kuresel
etkinliklere bagh kalmadan “Ekonomik ve Sosyal Gelisme Planlar” yapmak ve uygulamak.

6- Vatandaglanmiz arasinda tam bir given ve dayanisma duygusunu, milli ve kultirel
deg@erlerimize, binlerce yilllk tarihi mirasimiza sahibiyet suurunu ve kararlihigini, gelistirip,
glclendirmek,

7- Uluslar ve toplumlararas iliskilerde tam bir esitligi, haklara ve 6zgurliklere saygyi, barisi ve
dostiugu, bilim ve teknolojinin serbestce paylagimini, cevre duyarlihdini esas almak,

8- Bugun giictn ve refahin yaraticisi olan bilim ve teknolojiye her alanda éncelik vermek ve ézen
gostermek, bilim ve sanatin énemini ve degerini bilen Gretken nesiller yetistirmek, toplumumuzu
¢agdas bilim ve teknolojinin bitin imkan, vasita ve kaynaklarina sahip kilmak,

9- Milli, laik, ileri, cagdas, demokratik, sosyal hukuk ve refah devleti diizenine, cumhuriyetin temel.__
niteliklerine sonsuza kadar bagl kalmak, s




10- Ana dilimiz Turkgemizi gelistirip, guclendirmek,yaymak; toplumumuzda milli birligimizi,
dirliimizi, butunligumizi bozacak her tarli dil, inang, mezhep ve gorig ayriliklarina karsi
koymak; vatandaslarimizin ayni tarihi kaderi paylastiklari ve ayni kaderde birlestikleri
gerceginden ayrilmamaktir.

PARTININ GENEL ILKELERI
Madde 4- Partinin genel ilkeleri asagdidadir.

a- Yuce Tark Milletinin, atalar yurdu Turk Vataninin ve kutsal Tarkiye Cumhuriyeti
Devleti'nin ebedi varliklarini, birlik ve butunluklerini korumak.

b- Tarkiye Cumbhuriyeti'nin kurucusu, Turk inklléblmn oncusl ve 6nderi Gazi Mustafa Kemal
Atatark’'in  ilkeleri, milliyetgilik anlayist ve Turk inkilabinin kazanimiari dogrultusundan
ayriimamak, bu kazanimlarn sonsuza kadar gelistirip devam ettirmek.

c- Millet egemenligine, milletin hak ve hukukuna, birlik, dirlik ve huzuruna, c¢ikar ve
ihtiyaclarina, 6zlem ve beklentilerine, refah ve mutluluguna énem ve 6ncelik vermek, 6zen
gostermek.

c- Milli, laik, ileri, cagdas, demokratik sosyal hukuk ve refah devleti diizenine bagl kalmak,
demokratik siyasi hayata islerlik kazandirmak.

d- Toplumda higbir dil, din, inang, mezhep, géris ayinmi yapmamak, vatandaslarin ayni
tarihi kaderi paylastiklari ve ayni kaderde birlestikleri gergeginden ayrilmamak.

e- Insanin varliginin, maddi ve manevi hayatinin, iligki ve etkilesimlerinin gaivenligini, saglikli
gelismesini saglamak, insan gucimiizi gagdas bilim ve teknolojilerle donatmak, insan hak ve
harriyetlerini cagdas disiince ve yaklagimlar dogrultusunda glglendirip, yayginlagtirmak.

f- Ulkemizin dogal kaynak ve zenginliklerini onun gergek sahibi olan milletimizin durist ve
caliskan girisimcilijine tahsis ederek, Gretken bireylerden, ailelerden, isletmelerden,
kooperatiflerden, KOBILER den ve benzeri kuruluslardan olusan Uretken bir toplum meydana
getirmek, ekonomik hayatin her alaninda ve her sektériinde tretimi artirici énlemiler almak.

g- Yoksulluk, issizlik, caresizlik ve giigsiizlikkle miicadele etmek, bunlar ortadan kaldirici
¢6zumler Gretmek.

g- Toplumumuzda her alanda ve her konuda giiveni ve dayanismayi; ailede, gevrede, yurtta
ve dinyada barigi saglamak, bu dogrultudaki biitiin faaliyetleri 6zendirmek, desteklemek.

h- Evde, is ve calisma hayatinda, tarlada, kéyde, kentte ve tlkenin tumiinde egitim ve
ogretime, bilgi ve teknoloji Uretimine, saglkh ve dogru iletisime a@irlik vermek, Turkiye'yi bilgi
toplumu diizeyine ulastirmak.

I- Milletin sahibi oldugu tarihi ve kiltirel mirasi, &zdilini, tarihini, inanglarini, mozigini,
edebiyatini, sanatini, estetigini, mimarisini, 6rf ve adetlerini, folklorunu, tarihi eser ve
zenginliklerini korumak, milli kiiltirimazi gticlenmemizin ve gelismemizin temeli saymak.

i- Milli gii¢ unsurlarimizi topluca, dengeli bir sekilde kuvvetlendirmek, isler duruma-getirip-..

yonetmek. Bu unsurlarin her tirli miicadelede etkinlik saglayacak sekilde hazir qlrnalarlnl ve
kendilerini yenileyebilmelerini gergeklestirmek. e




bagkanlarinin partiye yeniden alinmalari, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu karariyla olur. Bu
karar kesindir.

UYE KAYIT DEFTERI

Madde 13- lice Yénetim Kurulu, Genel merkezce hazirlanip génderilen ve iige Segim Kurulu
Bagkanligr'na onaylatiimis “Uye Kayit Defteri” tutar.

Her kéy ve mahalle igin bir defter tutulur. Parti tyeligine kabul edilenler, mensup olduklari kdy
veya mahalleye gére sira numarasi verilerek bu deftere kaydedilirler.

Uye kayit defterlerinin ihtiva edecegi bilgiler ile kayitlarla ilgili diger hususlar, iye giris
beyannamelerinin dizenlenmesi, doldurulmasi ve saklanmasi, bu defterlere dayanarak genel
merkeze gonderilmek Uzere hazirlanacak 6zet bilgilerin nasil dizenlenecegi gibi hususlar
yonetmelikte gosterilir.

Kadin ve Genglik Kollari ile diger yan kuruluslar, tasdikli iiye kayit defterleri tutarlar. Bu defterlere,
yetkili kuruluslarin karari ile dyelikleri kesinlesenlerin kaydi yapilir. Bu deftere kaydedilen tyelerin
iice defterindeki Uye kayit numaralari da, defterin ayri bir siitununa karsilikli kontrol imkant
yaratmak icin kaydedilir.

Partiye kabul edilen uyelerin timintn kayitiar, genel bagkanlikta toplanir ve bilgi isleme aktarilir.
Bu kayttlar, Siyasi Partiler Kanunu'nda gésterilen sireler icerisinde Cumbhuriyet Basgsavciidi'na
iletilir.

Uyelik konusundaki parti igi uyusmazliklarda genel merkez kayitlar gecerlidir.

SUREKLI YURT DISINDA BULUNAN VATANDASLARIN UYELIGI

Madde 14-  Sarekli yurt diginda bulunanlar Gyelik basvurularini Turkiye'ye geldiklerinde ikamet
ettikleri iI, lice veya Belde Bagkanligr'na; Uye giris beyannamesi géndermek veya vermek
seklinde yazili beyan ile yapariar. Basvuru yazisinda, ayrica yurt disinda sirekli oturdugu ve
cahistigr yerlerin adresleri ile Turkiye'ye geldiginde ikamet ettigi konutun acik adresi belirtilir.

Yurt disinda bulunan vatandaslar; bulunduklari yerde parti temsilciligi olusturulmus ise, temsilcilik
araciligiyla da uyelik bagvurusu yapabilirler.

UYE KiMLIK BELGESI

Madde 15- lice Yénetim Kurulu, parti Uyeligine kabul ettigi kisiye,sekli genel merkezce
belirlenmis Gye kimlik belgesi verir. Bu belge, parti tiyeligini ispat disinda bir amagla kullanilamaz.
Yer degistiren Uye, Gye kimlik belgesini iade eder. Yeni yerlesim yeri ilce kademesine Uyelik nakli
yapilir ve kendisine yeni tiye kimlik belgesi verilir.

UYELERIN HAKLARI




Madde 16- Partiye lye olan herkes asadida aciklanan ve kanunlann parti Uyelerine
6ngérdugi haklara sahiptirler.

a- Parti igi ve Partilerin katildigi her tarli ve her diizeyde segimlerde segmen ve aday olmak,
segmek ve secilmek.

b- Parti toplantilarina katiimak, dustince, gérus ve dileklerini serbestce agiklamak.

c- Parti hizmetlerinden, yardimlarindan, desteklerinden, bilgi ve teknoloji donanimiarindan
yararianmak.

c- Parti delegeliklerine, parti organlarina, halk temsilciliklerine kisaca bitiin parti kademeleri

goérev ve temsil yerlerine aday olmak, secildi§i takdirde goérev ve temsile en uygun, verimli ve
etkin sekilde calismak.

d- Secimlerde, 6nsegim veya aday yoklamalarina veya Parti Merkez Karar ve Yénetim
Kurulu'nun belirleyecegi usul ve yontemlerle aday adayi segimlerine katiimak, segildikleri takdirde
partinin aday listesinde yer almak.

e- Parti programinin, tlzagunan, politikalarimin, organlaninin, tutum ve davranisiarinin
halkimizin ¢ikarlari, beklentileri ve 6zlemleri dogrultusunda uygulamalan ile ilgili géruslerini,

dustncelerini, éngodrilerini parti kademelerini izleyerek sorumiu kisi ve gorevlilerine yazili veya
s6zl0 olarak iletmek.

UYELERIN GOREVLERI
Madde 17-  Parti Gyeleri :

a- Parti icinde karsilikl sevgi, saygi, gliven, dayanisma, 6zveri ve ahlak kurallarina dayanan
bir fikir, dava ve Ulku beraberligini olusturmanin ve strdirmenin geregine inanirlar, uygularlar.

b- Parti birligini korurlar. Parti ici calismalarinda sevgi, glven, diizen ve ahengi bozacak séz,
yayin ve davraniglardan kaginirlar. Partinin tazik, program, yénetmelik ve yetkili kurul karar ve
bildirilerine uymay: partili olmanin dogal bir geregi sayarlar.

c- Parti amaglarini, ilkelerini anlatmaya, uygulamaya, gelistirmeye ve yaymaya calisirlar.

c- Bagl olduklari kademelere, partinin gelismesi ve parti meseleleri ile ilgili gérus ve
digtncelerini tam bir agiklik ve gondl rahatlidi ile bildirirler.

d- Parti i¢ci caligmalarda ve parti faaliyetlerinde hur tartigmalarin, agiklik ve uyumun fayda ve
geregine inanirlar.

e- Partinin katildidi her turli segimlerde partinin ve parti adaylarinin kazanmas: igin
calismayi ve oy vermeyi gorev sayarlar.

PARTI UYELERININ VATANDASLARLA ILISKILERI

Madde 18-  Parti tyeleri :




a- Hukuka, insan haklarina, anayasa ve yasalara sayglyl her seyin ustiinde tutarlar.
Bagkalarinin hak ve 6zgurliklerine el ve dil uzatmazlar.

b- Insani iligkilerde ahlak kurallarina dikkat ederler.

c- Vatandaslar arasinda kin, dusmanlik, nefret, partizanlik gibi davranislarda bulunmay
reddederler.

¢c- Béliict, yikici, ayirict ve demokratik inang ve dizene aykiri her tarlii anlayis, tutum ve

davranigin kargisinda olmay milli bir gérev sayarlar.

d- Milletin mutluluk ve yuksek cikarlarini her seyin Gstinde tutarak, parti etkinligini ve
partideki gorevierini bu ilkeler diginda kullanmaktan dikkatle kaginirlar.

PARTIDEN AYRILMA VE KAYIT SiLME

Madde 19- lige Yonetim Kurulu, tyelikten ayriimay! gerektiren yasal zorunluluk halleri sakii
kalmak {zere :

a- Partiden ayrildigini, kayith bulundugu ilge baskanligina sahsen veya taahhitlii mektupla
bildiren,
b- Bagka bir partiye kaydoldugu anlasilan, tyenin kaydini alacag kararla siler.

Bagka bir partiye girmesi nedeniyle kaydinin silinmesine karar verilen lyeye, bu karar 15 gun
icinde tebli§ edilir. ligilinin, tebliginden itibaren 15 gin iginde, il Yénetim Kurulu'na itiraz hakki
vardir. Il Y6netim Kurulu, 15 giin iginde kararini verir ve ilgiliye tebli§g eder. Bu karar kesindir.

Baska bir partiye girdigi aniasilan tyenin kaydi, lice Yonetim Kurulu tarafindan silinmezse, |l
Yonetim Kurulu, lige Yénetim Kurulu'nu géreve cagirr. lige Yonetim Kurulu, bu uyariya ragmen
kayit silme islemini yapmadi§i takdirde, il Yénetim Kurulu, bu durumdaki tiyenin kaydini silmeye
yetkilidir. Il Yénetim Kurulu’nun bu kararina kargl, Merkez Karar ve Y6netim Kurulu'na yukaridaki
esas ve slreler iginde itiraz edilebilir.

a- Partiye Uye kaydedilen bir kimsenin, kayittan sonra,lye olmaya engel bir durumunun
bulundugu &égrenilirse, lige Yénetim Kurulu bu bilgiyi edinmesinden itibaren 15 glin icinde gerekli
arastirmayi yapar ve ilgiliyi dinleyerek dosyay! kendi gérisu ile birlikte il Yénetim Kurulu'na
gonderir. il Yonetim Kurulu’'nun, 15 giin iginde verecegi karar kesindir.

b- Kaydi silinen Gyenin istifa mektubu veya isleme esas olan belgeleriyle, kendisinden geriye
alinacak parti kimlik belgesi 6zel bir dosyada saklanir. Uye kayit defteriyle, giris beyannamesine
gerekli not yazilir. K

c- Yetkili resmi mercilerin, Siyasi Partiler Kanununa gére verecekleri karar ve emir (zer}
kayd silinenler, partinin hicbir organina itirazda bulunamazlar. ]




¢- Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, gerek gérdugu haller ve yerlerde Qiye kayitlarinin
iptaline ve yeniden yazimina karar verebilirler.

UCUNCU KISIM

BIRINCi BOLUM

TESKILAT

TESKILATIN KAYNAGI TEMELI VE DAYANAGI

Madde 20- Muidafaa-i Hukuk Hareketi Partisinin teskilatlarinin, organlarinin, kurulus ve
temsilciliklerinin kaynagi, temeli ve dayanag: tiyelerinin hiir ve serbest iradeleri ve kararlandir.

Dogal, temel ve siyasi hak ve hirriyetlere sahip olan, egemenlik haklarini kullanarak kendi
hayatlarini yénlendirmek ve kaderlerini belirlemek azminde olan uyeler, higbir maddi ve manevi
baski altinda kalmadan, oylari ile parti teskilatiarn kurmak, organlarini segmek, kuruluslarini
olusturmak ve temsilciliklerini agmakla yukamltudurler.

PARTI TESKILATI, ORGANLARI KURULUSLARI

Madde 21- Parti Teskilati, Belde, _ilge, Il ve Genel Merkez kademeleriyle, bunlarin
organlarindan, Belediye Meclisi Gruplari, il Genel Meclis Gruplari ile Turkiye Biyuk Millet Meclisi
Parti Grubu'ndan olusur. Ayrica agiklanan kademelere bagh Halk, Bélge ve Turkiye

Temsilcilikleri, Kadin ve Genclik Kollari ve Yurt Disi Temsilcilikler de Parti Teskilati kapsaminda
yer alirlar.

PARTI TESKILAT KADEMELERIi VE ORGANLARI

Madde 22-  Parti Teskilati kademeleri ile organlar asagidadir:
A- Belde Teskilati

a) Belde Kongresi

b) Belde Bagkani

c) Belde Yénetim Kurulu

¢) Belde Yurutme Kurulu

B- llge Teskilati

a) lice Kongresi

b) lice Baskani
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c) lige Yénetim Kurulu
¢) lige Yuritme Kurulu
d) lige Disiplin Kurulu (ilge Yénetim Kurulunca teklif

ve il Yénetim Kurulunca kabul edilen ilcelerde)

C- Il Teskilati
a) il Kongresi
b) il Bagkani

c) il Yénetim Kurulu

¢) Il Yiritme Kurulu

d) Il Disiplin Kurulu

G- Genel Merkez Teskilat

a) Buyuk Kongre

b) Genel Bagkan

c¢) Merkez Karar ve Yénetim Kurulu

d) Yiksek Disiplin Kurulu

D- Belde, Iige, il Halk Temsilcileri
E- Bolge Temsilcileri

F- Turkiye Temsilcileri

G- Yan Kuruluslar

a) Kadin Kollari

b) Genglik Kollar

¢) Diger Yan Kuruluglar

G-  Gruplar

a) Turkiye Blytk Millet Meclisi Parti Grubu
b) Il Genel Meclisi Gruplari

c) Belediye Meclisi Gruplari




H- Yurt Digi Temsilcilikleri

Parti yurt disinda, vatandaslarimizin yogun oldugu tlkelerde o ilkenin kendi mevzuat ve
uygulamalarini dikkate alarak ilgili Genel Baskan Yardimcisinin tekiifi (izerine Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu karariyla temsilcilikler kurabilir.

lik olarak: Los Angeles, San Fransisco, New York, Washington (ABD)

Berlin, Bonn, Bad-Karishafen, Aachen, Bamberg, Bilefeld, Bergnuestad, Brakel, Bremen,
Delmenhorst, Dortmund, Dresden, Duseldorf, Diusburg, Essen, Frankfurt, Géttingen, Hamm,
Hagen, Hameln, Hamburg, Hannover, Herfold, Helmstedt, Héxter, Kassel, Krefeld, Koblenz,
Kaln, Liebzig, Mahnheim, Munih, Neuwied, Ratingen, Solingen, Sututgart, Velbert, Viersen,
Wiesbaden, Wuppertal (Almanya)

Viyana, Innsbruck (Avusturya)

Melborne, Sidney (Avustralya)

Tiran (Arnavutluk)

Bakd (Azerbaycan)

Briksel, Anvers (Belgika)

Saraybosna, Mostar (Bosna-Hersek)

Filibe, Sofya (Bulgaristan)

Pekin, $angay (Cin Halk Cumhuriyeti)

Kopenhag (Danimarka)

Helsinki (Finlandiya)

Paris, Strazburg (Fransa)

Tiflis, Batum (Gurcistan)

Amsterdan, Lahey (Hollanda)

Kerkiikk (Irak)

Londra, Manchester (ingiltere)

Barcelona, Madrid (ispanya)

Kudus, Tel Aviv (israil)

Géteborg, Stockholm (isveg)

Cenevre, Zurih (Isvigre)




Roma (italya)

Tokyo (Japonya)

Montreal, Toronto (Kanada)
Almaata, Astana (Kazakistan)
Girne, Lefkose (KKTC)
Kosova (Kosova)

Uskip (Makedonya)

Kahire (Misir)

Oslo (Norveg)

Taskent (Ozbekistan)
Lizbon (Portekiz)

Moskova, Petersburg (Rusya)
Bikres (Romanya)

Askabat (Turkmenistan)
Kiev (Ukrayna)

Atina, Selanik, Gumdiicine (Yunanistan)da temsilcilikler kurulacaktir.

Bu temsilciliklerin ydnetim sekli ve hizmetleriyle ilgili hikimler yénetmelikie diizenlenir.

IKINCI BOLUM




TESKILAT ORGANLARININ OLUSUMLARI

GOREV VE YETKILERIN TEMEL ESASLARI

TEMEL ESASLAR

Madde 23- Partinin tegkilatlanmasinda, organlarin olusumlarinda, gorev ve yetkilerinin
belirlenmesinde temel esaslar asagidadir. Bu esaslarda eksik kalan hususlar kanun ve tuzok
kurallarinca tamamilanir.

a- Partinin biitin kademe gérevieri, temsil yerleri, yan kuruluslan her Gyeye acik ve hizmet
etmek, sorumluluk tagimak tizere aday olunabilecek yerlerdir.

b- Teskilatlar, idari ve yerel taksimata gére olusturulur. Bir idari birim icinde ayni dizey ve
nitelikte birden fazla teskilat kurulamaz.

c- Bir Gye birden fazla teskilat kademesinde ve birden fazla teskilat organinda gérev alamaz.
Halk, Bolge ve Turkiye Temsilcileri delege olamaz.

¢- Partinin butin kademelerinin Kongre, Yénetim ve Yiritme organlari ile disiplin
kurullarinda kadin Gye sayisi su sekilde belirlenir.

1) Belde Kongresi'nde katilan delege sayisinin %20 si
2) lige Kongresi'nde katilan delege sayisinin %30 u
3) il Kongresi'nde katilan delege sayisinin %40 1

4) Buylk Kongresi'nde katilan delege sayisinin %50

sinin kadin delegelerden olusmasi esastir.

Bu oranlar Yénetim, Yurutme Organlari ve Disiplin Kurullari toplam Gye sayilarina da uygulanir.
Agiklanan oranlarin saglanamamasi durumunda yapilacak islemler Merkez Karar ve Yo&netim

Kurulu'nca belirlenir. Ancak higbir zaman Belde'lerde %5 den, lige’lerde %10 dan, ilerde %15
den ve Blyik Kongre ile Merkez Karar ve Yénetim Kurullar’nda %20 den asagi dusirulemez.

UCUNCU BOLUM




BELDE TESKILATI

BELDE

Madde 24- |l ve lige merkezleri disinda belediye teskilati olan yerlesim birimidir. Partinin ilk ve
en kigik teskilat kademes_idir. Nufusu 5000 den az olan beldelerde kongre yapilamaz. Organlari
(Bagkani-Yénetim Kurulu) lige Yénetim Kurulu’nca atanir.

BELDE TESKILATININ iLK KURULUSU

Madde 25-  Belde tegkilatinin ilk kurulusu, lige Yénetim Kurulu’nun gorist alinarak {l Yénetim
Kurulu tarafindan atama ile gercgeklestirilir.

BELDE KONGRESI

Madde 26- Belde Kongresi, Belde teskilatinin en Ust karar ve denetim organidir. Belde
Kongresi, secilmis ve tabii delegelerden olusur. Iki yildan az ve ¢ yildan fazla olmayan bir
strede ve lige Kongreleri'nden 6nce, ilge Yonetim Kurulu'nca belirlenen tarihte toplanir.

BELDE KONGRESI'NIN GOREVLERI

Madde 27-  Belde Kongresi'nin gérevleri sunlardir:

a- Belde Bagkanini segmek.

b- Belde Yonetim Kurulu asil ve yedek Uyelerini secmek.

c- Belde Halk Temsilcilerini segmek.

c- Partinin amaglarn ve ilkeleri dogrultusunda, Belde’ye iliskin uygulama politikalarini
belirlemek.

d- Belde’nin sorunlari hakkinda ¢éziimler Gretmek.

e- Gundemindeki maddeleri gérisip, karara baglamak.

f- lige Yénetim Kurulu'nca sayilari belirlenmis ve Belde'yi lice de temsil edecek olan lice

Kongresi Delegelerini se¢mek.

BELDE KONGRESI| DELEGELERI




Madde 28-  Belde Kongresi, secilmis en fazla 100 delege ile tabii delegelerden olusur.

Secilmis delegelerin mahalle dagiimlari séyle hesaplanir. Secilmis delege sayist olan 100
rakami; partinin son genel segiminde Belde'de almis oldugu oya bélunerek kat sayi bulunur. Kat
sayinin, mahallede partinin almis oldugu oyla carpimindan elde edilecek rakam, o mahallenin
secilmis delege sayisidir. Eksikler, kiisurat buyugine gére dagitiir. Asil delege sayisinin yarisi
kadar yedek delege segimi yapilrr.

Cesitli nedenlerle partinin almis oldugu oy belli dedil ise, son yerel segim sonuglarina gére, onun
da belli olmamasi halinde, Belde Kongresi delegeliklerinin mahalle dagihimlari segmen sayisi
oranlarina gore yukaridaki yéntemie belirlenir.

Belde'ye bagdli mahallelerde kayith iiye sayisi 100 den fazla degil ise, Uyelerin tamami Belde
Kongresi delegeleri sayilir. Belde’'nin segimle gérev yapmakta olan Bagkan ve Yonetim Kurulu
Uyeleri ile Parti Belde Belediye Baskani, Belde Kongresi'nin tabii delegesidir.

Belde Kongresi, lige Yénetim Kurulu'nun aday olmayanlar arasindan géreviendirecegi tg kisilik
bir heyetin gézetim ve denetimi altinda gizli oy, agik tasnif esasina gére yapilr.

BELDE KONGRESI DELEGE SECIMLERI
VE DELEGE LISTESININ ONAYLANMASI

Madde 29-  Belde Kongresi delege segimleri, tiiziigin lice Kongresi Delege segimlerinde yazil
usul ve esaslara gére Belde Yénetim Kurulu tarafindan gerceklestirilir.

lice Kongresi Delegeleri ile ilgili aski, itiraz ve onay gibi Segim Kurulu'na ait yetki ve gbrevier,
Belde Kongresi Delegeleri agisindan lice Baskani tarafindan kullanilir.

Il ve iige Kongreleri ile ilgili hikimler Belde Kongreleri hakkinda da uygulanir.

BELDE BASKANI

Madde 30- Belde Baskani, Belde Kongresi tarafindan gizli oylama ile tek derecede segilir.
Partinin Belde dizeyindeki calisma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yuritimini saglar,
denetimini gergeklestirir, Belde Teskilat’'n temsil eder.

Ayni Kisi, en fazla Gg olagan dénem Belde Bagkani segilebilir.

BELDE YONETIM KURULU

Madde 31-  Belde Yénetim Kurulu, Belde Kongresi'nce gizli oyla segilen ve Belde Bagkani
dahil en az 5, en fazla 15 Gyeden olusur. Kongrede ayni sayida yedek lye segimi yapilir.

BELDE YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI

Madde 32-  Belde Yénetim Kurulu, Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile ayda en az iki kez

olagan toplanti yapar. Kararlar, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile ahinir.




Belde Yénetim Kurulu, Belde Bagkani veya Belde Yénetim Kurulu Uye tam sayisinin en az 1/3
Undn talebi halinde olagandistii toplanir. Olagandisti toplantida sadece toplanti konusu olan konu
gorasalar.

Belde Yonetim Kurulu ilk toplantisinda, toplanti zaman ve tarihini belirler. Belde Yénetim Kurulu
Uyelerinin segimini yapar.

Belde Yo6netim Kurulu, Belde siniriar icinde partinin faaliyet ve programlarinin tanitimi icin gerekli
¢alismalari yapar. Belde Kongresi ile tizik ve yénetmeliklerin ve st organlarin verdikleri
gorevleri ifa eder. Parti politikalari ve yapilan calismalar konusunda Belde sakinlerinin
bilgilenmelerini saglar.

BELDE YURUTME KURULU

Madde 33- Belde Yurutme Kurulu bagl oldugu lige Yurutme Kurulu'na paralel olarak Belde
Yénetim Kurulu'nun Gyeleri arasindan yapacagi secimle gorevlendirecegdi sayida Belde Baskan
Yardimcilari’ndan olusan ve Belde Baskani Bagkanligrnda calismalar yapan kuruldur.

Belde Yaritme Kurulu Gyeleri arasindaki gorev taksimi, Belde Baskani tarafindan yapilir. Belde
Bagkani, Belde Yénetim Kurulu tarafindan secilen yardimcilardan birini Belde Muhasibi, birini de
Belde Sekreteri olarak géreviendirir.

Bu kurul; Belde Yénetim Kurulu’nun gundemini hazirlar, Belde Baskaninin tevdi ettigi isleri
yapar, Belde Kongresi ve Belde Yénetim Kurulu'nca alinmis kararlarin ve verilen gérevierin
icrasini saglar.

NUfusu 5000 den veya Yénetim Kurulu Uye sayisi altidan az olan Belde'lerde, Belde Yiriitme
Kurulu olugturulmaz.

DORDUNCU BOLUM
ILCE TESKILATI
ILCE TESKILATI
Madde 34-  Partinin iice Teskilati, iige Kongresi, lice Basgkani, ilge Yénetim Kurulu, iige
Yuratme Kurulu ve iige Disiplin Kurulu ile Belde Teskilat’'ndan olusur. Genel olarak llce'ye bagli
Belde’lerin en az yarisinda “Belde Teskilati’nin kurulmasi gerekir. Belde sayis| U¢ veya daha az
olan lige’lerde Belde'nin birinde teskilat kuruimas: yeterlidir.

ILCE KONGRESI

Madde 35- lige Kongresi, ilge Teskilati'min en Ust karar ve denetim organidir. il e/Kongres'-

sec¢ilmis ve tabii delegelerden olusur. iki yildan az ve U¢ yildan fazla olmayan bir SUrede ve
Kongreleri'nden énce, lige Yénetim Kurulu'nca belirlenen tarihte toplanir. :

.........




ILCE KONGRESI'NIN OLUSUMU
Madde 36-  lice Kongresi secilmis 400 asmayan delege ile agagidaki tabii Gyelerden olusur.
a- Segcilmis lige Baskani.

b

Secilmis lige Yénetim Kurulu Gyeleri.

c- Partili iige Belediye Bagkani.

c- Belde Baskanlar.

d- Partili Belde Belediye Baskanlari.

e- Partili il Belediye Bagkan.

f- Kanunun tabii Uye olarak belirttigi kisiler.

ILCE KONGRESI'NIN GOREVLERI

Madde 37-  lige Kongresi'nin gérevleri asagidadir.
a- lige Bagkanini secmek.
b- iige Yénetim Kurulu asil ve yedek Uyelerini segmek. E
c- Il Kongresi'nde lige’yi temsil edecek asil ve yedek delegeleri segmek. g
c- iige Yurutme Kurulu'nu segmek. 2
|
d- lice Halk Temsilcileri'ni segmek. E
e- Partinin amaglar ve ilkeleri dogrultusunda iigeye iligkin uygulama politikalarini belirlemek.
f- lige’nin sorunlar hakkinda ¢b6zumler Uretmek. !
g- Gundemindeki maddeleri gorugip, karara baglamak. g
g- Kanun ve tizik kurallarinin verdigi gérevieri yerine getirmek. '

ILCE KONGRESI| DELEGELERI
Madde 38- lige Kongresi, secilmis 400 delege ile tabii delegelerden olusur.

lice’'ye kayitl (ye sayisi 400 den az ise, Uyelerin tamami iige Kongre Delegesi sayilir. ilge’'ye

kayith Gye sayisi 400 den fazla ise; 6nce her mahalle ve koy icin birer delege tahsis edilir. Tahsis
toplami, 400 sayisindan disular. Arta kalan delege sayisi, partinin son milletvekili genel
seciminde o iige’de almis oldugu toplam oy rakamina bélindir. T

Bolum sonucu ¢ikan kat sayinin, o lice’ye bagl her mahalle ve kéy de alhnmig _y‘lé carpimy”’
sonucu ¢ikan sayi ile tahsis olunan sayinin toplami, ilgili mahalle ve kéyun iige Kongresi j
sececegi delege sayisini teskil eder. 4




Delege dagiliminda eksikler, kiuisurat buyiigiine gére yapilan siralama ile tamamlanir. Asil delege
sayisinin yarisi kadar da yedek delege segilir. Cesitli nedenlerle partinin almis oldugu oyun belli
olmamasi halinde; son yerel se¢im sonuglarina gére, onun da belli olmamas: halinde, lige’nin
toplam segmen sayisi ile mahalle ve kdy segmen sayilarina gére ayni yéntem uygulanmak
suretiyle delege dagilimi belirlenir.

lice Yénetim Kurulu, Kongre'den U¢ ay 6nce Kongre Delege Dagiim Listesi'ni hazirlar ve Il
Yénetim Kurulu'nun onayina sunar ve onaydan sonra ilan eder. Listenin ilanindan itibaren 15 giin
icinde yapilacak itirazlari, Il Yonetim Kurulu kesin olarak karara baglar.

ILCE KONGRESI DELEGE SECIMLERI

Madde 39- lige Kongresi delege segimleri, il Yénetim Kurulunun kongre hazirlik talimatina
gore, lige Yonetim Kurulu'nca hazirlanacak belli bir takvim icinde gercekiestirilir.

Delege secimi, kdy ve mahalle élgeginde yapilir. lige Yonetim Kurulu; her kéy ve mahallede
kayith parti Gyelerinin listelerini, (ye kayit defterine uygun olarak ayn ayri hazirlayip kéy ve
mahalle temsilcisi veya yénetimine génderir. Uyelerin taninmasini saglayacak bilgileri icerecek
sekilde duzenlenecek bu listeler, delege segiminden en az 15 giin 6nce kdy ve mahaller de
uygun bir yerde ve lige’de, Iige binasinda askiya ¢ikanimak suretiyle duyurulur. Listeler, segim
yapilana kadar askida kalrr. Listelerin askiya ¢ikarildigi tarih ile indirildigi tarih, aski yapilan
yerlerde birer tutanakla tespit edilir. lice’ye bagli Belde var ise Belde'ye badl mahallelerden
Belde Kongresi tarafindan segilecek iige Kongresi delege sayisi Belde Kongresi'nden énce ige
Yonetim Kurulu'nca belirlenir ve Belde Baskanligi’'na bildirilir.

Partiye kayitli oldugu halde listede yer veriimeyen veya Uye olmadigi halde listede yazili olan
kisilerle ilgili olarak, aski tarihinden itibaren 5 giin icinde iige Yénetim Kurulu'na partili her Gye
tarafindan itiraz edilebilir.

lice Yénetim Kurulu, itirazi iki gun iginde karara baglar. Itirazin kabull halinde, listede gerekli
duzeltmeyi yapar. iige Yénetim Kurulu iki gin iginde karar vermez veya karari red seklinde
olursa, ilgili kigi 3 giin iginde il Bagkanhdrna itiraz edebilir. il Yiritme Kurulu'na verilecek karar,
parti ici islemler agisindan kesindir. iige Baskanligrnin bu karara uymasi zorunludur. lgili kisi, 11
Yuratme Kurulu'nca verilmis karari ibraz ederek delege secimine istirak edebilir. itiraz tizerine
duzeltme yapilan listeler, ilan edilir.

Mahalle ve kéy delege segimlerinin nerede ve hangi saatler arasinda yapilacagi, delege segmen
listesinin askisinda belirtilir. Belli edilmis gin ve saatte, delege secimi yapabilmek igin,
kesinlesmis delege segmen listesinde yer alan Uyelerin salt cogunlugunun katilimi aranir.
Yapilacak yoklamaya gore salt gogunluk yok ise, aymi giin ve ayni yerde iki saat sonra hazir
bulunan Uyelerin katihmi ile delege segimi yapilir. Delege segimleri, lige Halk Temsilcileri'nin
gézetim ve denetiminde gizli oy, acik tasnif esasina gére yapilir.

Delege secimlerine kargi segimden itibaren 3 giin icinde il Yénetim Kurulu'na itiraz edilebilir. il
Yoénetim Kurulu’nun verecegi karar kesindir.

Delege secimiyle ilgili yukarida agiklanan her tir itirazlarda, istegi halinde, itiraz eden kisiye alindi
belgesi verilir ve verilen karar kendisine bildirilir.




ILCE BASKANI
Madde 40-  lige Baskan, ilge Kongresi tarafindan gizli oylama ile tek derecede segilir.

Partinin lige diizeyindeki calisma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yiritilmesini saglar,
denetimini gergeklestirir ve lice Teskilat’ni temsil eder. Ayni kisi, en fazla Uc olagan dénem lice
Baskani segcilebilir.

ILCE YONETIM KURULU

Madde 41-  lige Yénetim Kurulu, lige Kongresi tarafindan gizli oyla segilen ve iice Baskani
dahil :
a- NGfusu 100.000 den az olan lige’lerde 10 iiyeden

b- Nifusu 100.000 i asan lige'lerde 16 Gyeden olusur.

Kongrede ayni sayida yedek Uye segimi yapilir.

ILCE YURUTME KURULU

Madde 42-  lige Yuritme Kurulu, il Yaratme Kurulu'na paralel olarak, lice Yonetim Kurulu'nun
Uyeleri arasindan yapacagl segimle géreviendirecedi sayida ilge Bagkan Yardimcilari’ndan
olusan ve lice Baskani Bagkanligr'nda galigmalar yapan kuruldur.

fice Yuratme Kurulu dyeleri arasindaki gérev bélimua, lige Baskani tarafindan yapilir. !Ige
Bagkani, lice Yénetim Kurulu tarafindan segilen yardimcilardan birini llce Muhasibi, birini de lice

Sekreteri olarak géreviendirir.

Bu kurul; lige Yonetim Kurulu'nun giindemini hazirlar, iige Bagkan’nin tevdi ettigi isleri yapar, iice
Kongresi ve lige Yonetim Kurulu'nca ahinmis kararlarin ve verilen goérevlerin icrasini saglar.

BESINCI BOLUM

IL TESKILATI

iL TESKILATI

Madde 43- |l Teskilati, il Kongresi, il Baskan, il Yénetim Kurulu, il Yoratme Kurulu ve |l
Disiplin Kurulu’ndan olusur.

IL KONGRESI
Madde 44- Il Kongresi, Il Teskilat'nin en (st karar ve denetim organidir. Segcilmis ve tabii

delegelerden olusur. ki yildan az ve Gg yildan fazla olmayan bir surede ve Biiyik Kongrs
énce, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu’'nca belirlenen tarihte toplanir.




IL KONGRESI'NIN OLUSUMU

Madde 45- il Kongresi secilmis 600 @ asmayan delegeler ile asadidaki tabii delegelerden
olusur.

a- i'in partili milletvekilleri.

b- Il Bagkant.

c- Secimle gérev almig Il Yonetim Kurulu tiyeleri.

¢- Secimle gérev almig [l Yurutme Kurulu tiyeleri.

d- il Disiplin Kurulu Bagskan ve lyeleri.

e- lice Baskanlari.

f- Partili Belediye Baskanlari.
g- Kanunun tabii tye olarak belirledigi kisiler.

IL KONGRESI'NIN GOREVLERI

Madde 46- il Kongresi'nin gérevleri agagidadir.

a- Il Bagkanini segmek.

b- Il Yénetim Kurulu asil ve yedek Uyelerini segmek.

c- il Disiplin Kurulu asil ve yedek Uyelerini segmek.

c- Iri temsil edecek Buyuk Kongre asil ve yedek delegelerini secmek.

d- Il Halk Temsilcileri'ni segmek.

e- Parti'nin amaglari ve ilkeleri dogrultusunda il'e iligkin uygulama politikalarini belirlemek.
f- Ilin sorunlari hakkinda ¢6zlmler Gretmek, bunlar yetkili makamlara sunmak.

o- Gundemindeki maddeleri gérusiip, karara varmak.

g- Kanun ve tiziik kurallarinin verdigi gérevleri yapmak.

IL KONGRESI DELEGELERI

Madde 47- il Kongresi, iige Kongreleri'nce secilmis delegeler ile tabii delegelerden olusur. ilin
secilmis delege sayisi 600 U gegemez. Hangi lige’'nin kag delege ile I Kongresi'nde temsil
olunacagi séyle belirlenir: Once her lice’ye beser delegelik tahsis edilir. Tahsis toplami 600 den
dusular. Kalan sayinin, Kongre éncesi yapilmis son milletvekili genel segiminde partinin o il'de
almis oldugu toplam oya bélinmesiyle kat sayi elde edilir. Bu kat sayinin, partinin Iice’den alrs—=
oldugu toplam oyu ile carpimi sonucu elde edilecek rakama bes adet tahsisin ilat

ulasilacak rakam, o lige’nin il Kongresi igin sececegi delege sayisini olusturur.




il bunyesinde, secimlerden sonra gten fazla yeni lice kurulmus olmasi veya Il Kongresi'nin
yapilacag: tarihe gére genel segim yaptimamig veya partinin segimlere katilmamis olmas: gibi
hallerde; yapilmis son yerel secimler, bu secimlerle ilgili birinci cimlede yer alan nedenlerin
varligr halinde ise il ve iige secmen sayilari esas alinarak yukarida yazili yontemle ilge’lerin
temsil olunacagi il Kongresi Delege Sayilari belirlenir. i'in partili milletvekilleri, segimle gérev
almis il Yénetim ve il Disiplin Kurulu Bagkan ve Uyeleri ile Partili il ve Buyiksehir Belediye
Bagkanlari, il Kongresi’nin tabii delegeleridirler.

IL BASKANI

Madde 48- |l Bagkani, il Kongresi tarafindan gizli oylama ile tek derecede segilir. Partinin il
dizeyindeki calisma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yuritimini saglar, denetimini
gerceklestirir ve Il Teskilati’ni temsil eder.

Ayni kisi, en fazla iki olagan dénem il Baskani segilebilir.

iL YONETIM KURULU

Madde 49- il Y6netim Kurulu, il Kongresi tarafindan gizli oyla segilen

ve il Bagkani dahil :

a- Nufusu 1.000.000 a kadar olan il'lerde ............... 20

b- Nufusu 1.000.000-2.000.000 a kadar olan i'lerde 26

c- Nufusu 2.000.000-3.000.000 a kadar olan i'lerde 32

d- NGfusu 3.000.000 dan fazla olan il'lerde ............. 38

Uyeden olusur.

Kongrede asil Uye sayisi kadar yedek Uye secimi yapllir.

IL YORUTME KURULU

Madde 50- il Yaritme Kurulu, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca belirlenecek sayida veya
Genel Yurutme Kurulu'na paralel olarak, Il Yoénetim Kurulu’nun Uyeleri arasindan yapacag
secimle goérevlendirecegdi il Baskan Yardimcilar’ndan olusan ve Il Baskani Baskanligi'nda
caligmalar yapan kuruldur.

Il 'Yaritme Kurulu tyeleri arasindaki gérev boluma, Il Baskani tarafindan yapthr. 1l Bagkani, i
Yonetim Kurulu tarafindan segilen yardimcilardan birini il Muhasibi, birini de il Sekreteri olarak

goreviendirir.

Bu kurul; Il Yonetim Kurulw'nun gundemini haziriar, il Baskanrnin tevdi ettigi isleri yapar, il
Kongresi ve Il Yonetim Kurulu'nca alinmis kararlarin ve verilen gérevlerin icrasini saglar.




ALTINCI BOLUM
ILCE VE iL KONGRELERI'NE ILISKIN

ORTAK HUKUMLER

OLAGAN KONGRE ZAMANI
VE SECILECEK DELEGELER

Madde 51- lice ve il Kongrelerinin Olagan Kongre takvimi, Ust kademe kongresinin
yapiimasindan énce gerceklesecek sekilde, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu’'nca kararlastirilir.
Bu sure iki yildan az, (i¢ yildan fazla olamaz.

Merkez Karar ve Yénetim Kurulu'nun yetki vermesi ve belirleyecegi Kongre takvimi icinde olmasi
sartiyla, I'e bagh iige’lerde yapilacak lice Kongreleri'nin takvimi, lige’nin gérisa alinarak i
Yonetim Kurulu'nca belirlenir. lice ve I Kongreleri'nde, st kademe kongresi icin secilmesi
gereken sayida asll, bu miktarin yarisi kadar yedek delege secimi yapilir.

Kongre delegelidi, parti Uyeli§i devam etmek sartiyla, onu segen kongrenin olagan toplantisina
kadar devam eder. Delegelik sifati, kongre igin azami siire olan ti¢ yilin sonunda sona erer.

KONGRE GUNDEMLERINI BELIRLEME YETKISi
Madde 52-  Kongre gindemleri, ilgili kademe Yénetim Kurulu'nea

belirlenir. Ancak en ge¢ Kongre Divani olusturulup giindem okunduktan hemen sonrasina kadar
Divan Bagkanligrna verilmis ve Kongre’de hazir bulunan delegelerin en az %5 i tarafindan
yapilan ilave gindem teklifleri miizakereye acilir ve yapilacak oylama sonucuna gére karara
baglanir.

Ust kademelerce belirtilen konularin, alt kademe Kongre giindemine alinmasi zorunludur.
KONGRE DELEGE LISTESI'NIN
SECIM KURULU'NCA ONAYLANMASI VE iLANI

Madde 53- iige ve il Bagkanliklari, kongrelerinin segilmis ve tabii delegeler listesini kongreden
en az 15 gun 6nce iki nisha olarak yetkili Segim Kurulu Bagkanli§i'na verirler. Bu listeye kongre
gindemi ile kongrenin yapilacag! yer, giin ve saati, ¢ogunluk olmamasi halinde en az 7 giin
sonra yapilacak ikinci toplantiya iliskin ayni bilgileri iceren yazi eklenir. Listenin bir 6rnegi,
kademe merkezinde ilan edilir. Baglanti var ise, ayrica internette yayimianir.

Secim Kurulu Baskani, eksiklik yok ise listeyi ve eklerini onaylar. Onaylanan liste v
kongreden 7 giin 6nce kongresi yapilacak teskilat kademesi binasinda askiya ¢4
suretiyle ilan edilir. Aski siiresi 3 giindur.




llan suresi iginde yapilacak itirazlar, yetkili secim hakimi tarafindan incelenir ve kesin olarak
karara baglanir. Bu suretle kesinlesen listelerle toplantiya iliskin diger hususlar, hakim tarafindan
onaylanarak Teskilat Kademe Bagkanligina génderilir. Béylece onaylanan liste, Kademe
Kongresi'nin delege yoklama cetvelini olusturur.

ILCE VE IL KONGRESI'NIN ILANI

Madde 54- lice ve il Yénetimi; Kongre giininden en az 15 gan énce aligiimis ilan araglari ile
ve baglanti var ise ayrica internet yolu ile yer, giin, saat ve giindemi belli edecek sekilde Kongre
yapilacaginin duyurusunu yapar. Ayrica Kongre'nin giin, saat ve yeri, en az 7 giin 6nce, gerekli
guvenlik 6nlemlerinin alinmasi amaciyla yetkili miilki amirlige bildirilir.

lik toplantida yeterli cogunluk saglanamadigi takdirde, ikinci toplantinin hangi giin, yer ve saatte
yapilacagi da ilanda belirtilir.

lige ve Il Kongrelerinin gazete ile ilani zorunlu degildir. Kademe Baskanligi, Kongre'nin saglikl ve
demokratik olmasini saglayacak gerekli so6zli veya yazih duyuruda bulunmakla yetkili ve
gorevlidir. :

KONGRE TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

Madde 55- Kongreler, delege toplam sayisinin salt ¢cogunlugunun katilimi ile toplanir. ilk
toplantida yeterli katihm olmamasi halinde, ikinci toplanti katilanlarla yapilir. Kongrede kararlar,
tuzikte yazili ayrik durumlar sakl olmak tizere, oylamaya katilanlarin salt cogunlugu ile alinr.

KONGRE'NIN ACILISI, KONGRE DIVANI
DIVAN'IN YETKi VE GOREVLERI

Madde 56-  Kongre baglamadan 6nce toplanti nisabinin varlidi, yoklama cetvelindeki imzalar
sayllmak suretiyle Kademe Sekreteri ve en az iki delegenin imzasini tagiyan bir tutanakla tespit
edilir. Kongre'nin agilisi, Kongresi yapilan Teskilat Kademe Bagkani veya onun géreviendirecegi
Kademe Yrutme Kurulu Uyesi tarafindan yapirr.

Divan Bagkanli§ iin tek aday var ise, oylamasi agik yapilir. Divan Baskani’nin nasil secilecegine
Genel Kurul karar verir. Ancak, Giye tam sayisinin onda birinin yazili istemi halinde Divan Baskani
gizli oyla segilir. Boyle bir durumda, gizli oylamanin gerektirdigi tedbirler derhal alinir ve g
kisiden az olmayan sayim ve tasnif kurulu agik oylama ile olusturulur.

Segilen Divan Baskani y6netiminde, bir Divan Bagkan Yardimcisi ile toplam sayisi tek rakamii
olmak Gzere yeteri kadar Katip Uye Segimi, agik oylama ile yapilarak Divan olusturulur.

Kongre'yi, Kongre Bagkanlik Divani adina Divan Bagkani yénetir. Divan'da kararlar gogunlukla
alinir. Esitlik olmasi halinde Divan Baskani'nin katildig1 gériis uygulanir.

Kongre'nin duzen ve ahenk iginde yuritilmesi, parti tuzugu ile ilgili yasa ve mevzuata uygun
olarak gergeklesmesini temin igin gerekli 6nlemleri almak ve diizeni saglamak, Kongre giindemini
icra etmek tutanadi dizenlemek ve muhafaza etmek, Kongre Baskan: ve Divan'in yetki ve
glrevidir.

Kongre Divanrni, Divan Baskani temsil eder. Siyasi Partiler Kanunu’nun 4. kisminda
yasaklara aykiri konugma yapan veya davranista bulunan herkese Divan Bask
mudahale ederek delege olanlarin oy hakki sakli kalmak kaydiyla, salondan gikarmak




onlemleri alir. Gerekli olmasi halinde toplantiya ara verir, dinleyici yerlerinin bosaltiimasini temin
ederek, dizeni sadladiktan sonra Kongre'ye kaldigi yerden devam edilir. Divan Bagkani, divan
tarafindan onayli Kongre tutanak érneginin bir niishasini ekleri ile birlikte ilgili kademe bagkanina,
bir nishasini ise Ust kademe yénetimine teslim eder.

KONGRELERIN GOREV VE YETKILERI

Madde 57- Kongre, ilgili teskilat kademe yo6netim organinin faaliyet ve hesaplar ile yeni
donem butgelerini mizakere edip karara baglayan, yeni yénetim organlarini ve st kademe
delegelerini segen kuruldur. ilgili kademenin en st karar ve denetim organi olan kongrelerde;
parti tuzik ve programi gercevesinde yerel, genel her turli hizmet ve faaliyet hakkinda
gorasmeler yapilabilir ve kararlar alinabilir.

Yonetim Kurulu'nun ibrasi, Kongre'de karara baglanir. Ibra oylamasina, ilgili Yonetim Kurulu
Baskan ve Uyeleri katilamazlar. Gérusmelerde istek sirasina gére séz verilir. Ust kademe
gorevlilerine 6ncelik taninir. Faaliyet ve hesap raporunda karsi oy yazisi olmayan Yénetim Kurulu
Uyesi, rapor aleyhine konusmak igin s6z alamaz ve konugamaz.

Kongrelerde aday olan 6zirliler igin kendilerini ifade edecek imkanlar ve ayrica isitme 6zurluleri
icin tercumanlik gibi hizmetler, imkanlar éi¢usiinde saglanir.

ILCE VE IL KONGRELERI'NDE
YAPILACAK SECIMLER VE ADAYLIK

Madde 58-  lige ve il Baskanlari, lice ve il Kademe Organlar Segcimleri ile Ust Kademe Delege
Secimleri, gizli oy ve acik tasnif esasina gére, parti yonetmelikleri ile parti tzuglu ve kanuna
uygun olarak yargi gézetim ve denetiminde yapilrr.

Secim Kurulu Bagkani, bir bagkan ve iki Uyeden olusan yeteri kadar Sandik Se¢im Kurulu
olusturulur. Kurul Bagkani ile bir Gye memurlardan, diger tye ise aday olmayan Uyeler arasindan
secilir. Her sandik igin ayni sekilde ve sayida Yedek Sandik Kurulu belirlenir. Sandik Kurulu
Bagkanrnin yoklugunda, memur iye sandija baskanhk eder. Kongre'de yapilacak segimler, ara
verilmeksizin sonuglanincaya kadar devam eder.

Secilme yeterliligine sahip partili her Gye, yer kaydi aranmaksizin, Kongre'de yapilacak
secimlerde aday olabilir veya aday gésterilebilir.

Kongreler'de adaylik basvurusu, Divan olustuktan sonra belli edilmis siire doimadan Divan’a
yapilir. Divan Bagkanhidi, giindemin “Segimler’ maddesinde veya daha énce aday basvurularinin
en son ne zamana kadar yapilabilecegini ilan eder ve ilan edilmis saat gelince aday basvurulari
icin stirenin doldugunu, varsa bu bagvurularin derhal yapilmasi gerektigini tekrar duyurur ve daha
sonra yapilacak aday bagvurularini isleme koyamayacagini ilan eder. Divan, aday basvurularini
verilis sirasina goére ayri ayri okumak suretiyle Kongre Genel Kurulu'nun bilgisine sunar.
Adayliktan cekilme ve itirazlar varsa, karara baglayarak adayliklar kesinlestirir. Kesinlesmis
adaylar, okunmak suretiyle duyurulur ve ayrica salonda uygun yerde ilan edilir. Divan tarafindan
onayli liste 6rnegi ise, hazir bulunan Segim Kurulu’'na verilir.

Aday listesinin kesinlesmesi igin belirlenen sire icinde yapilacak yazili g¢ekilme beyanlari,

Divan’ca kimlik tespiti ile tutanada gecirilir ve hazirlanacak kesinlesmis aday listesi tutana Inger: .

belirtilir. Adayliklarin kesinlesmesinin ilanindan sonra ve segim siresince yapilacak yazili
beyanlari, sayim dékiimde dikkate alinmaz. Ancak bunlardan secilen olursa, istifa etmi




Organ ve delege segimieri “carsaf liste” yontemine gére yapilir. Her organ ve delegelikler icin
adayliklar tamamlanip kesinlestirildikten sonra, Divan'ca soyadi esasina gére siralama yapilir.
Siralamanin hangi soyadindan baslayacagi gekilecek kura ile belirlenir. Béylece her organ igin
yapilan adayliklar, ayri situniar halinde tek veya birden fazla sayfada siralanir. isimlerin yanina
igaret konacak kare veya daire bosluklarina yer verilir ve yeteri kadar gogaltilir. Birer 6rnegi
Divan’ca onayl yeterli sayidaki listeler, muhtrlenmek ve oy pusulasi olarak kullaniimak zere,
zarflanyla birlikte yetkili Secim Kurulu’na teslim edilir.

Oylar, Seg¢im Kurulu'nca muhirli listedeki isimlerin yaninda yer alan kare ve daire ici
isaretlenerek, mihirli zarfa konduktan sonra sandija atmak suretiyle yapilir. Asil ve yedekleri
dahil, secilmesi gereken sayidan fazla veya yarisindan eksik igaretli oylar gecersizdir. Sayim
dokum sonucu en gok oya gore yapilacak siralama ile asil ve yedekler belirlenir. Esit oy halinde
Secim Kurulu'nca kura cekilir.

Adayliklar, asil ve yedekleri belirtir sekilde liste halinde énerilmis olup da baska liste oimaz veya
tek liste yaninda ferdi aday adaylarinin sayilar, aday olunan organ iye tamsayisinin salt
¢ogunlugundan fazla degil ise, yukarida yazil garsaf liste yéntemi uygulanmaz. Bu takdirde oylar,
listenin zarfa konup sandija atiimasi suretiyle kullanilir. Delege oyunu, listeyi aynen veya
listedeki aday veya adaylar cizerek diledigi ferdi adaylar yazmak suretiyle kullanabilir.

Oylarin liste halinde kullaniimasi durumunda, listedeki adaylarin yaridan fazlasinin silme veya
gizme sonucu bos birakilmig, yahut organ tye sayisindan fazla ilave yapiimissa, bu oy pusulalari
gecersizdir.

Secimlerde birden fazla liste ile adaylik énerilmis olmasi veya tek liste olmakia birlikte ferdi aday
sayisinin, aday olunan organ lye tamsayisinin yarisindan fazla olmasi hallerinde segimler,
yukarida agiklanan garsaf liste ydntemine gére yapilir.

Adayliklarin kesinlestirimesinden 6nce usuliine uygun vaki gekilmeler sonucu, organ Uye
tamsayisinin salt cogunlugundan fazla bosalma olan listeler, liste olma ézelligini kaybeder.

Belde, lige ve il Kongrelerinde biitiin segimler birlikte yapilir. Oylar; baskan aday! oyu bir zarfa,
digerlerinin hepsi ayr bir zarfa konarak ayr sandiklara, imkan olmamasi halinde ayni sandiga
atmak suretiyle ayni anda kullanilir. Oylar ayni sandida atilarak kullanilacak ise, zarflarin farkl
renkte olmalari saglanir.

Belde, lige ve [l Bagkanlig: igin tek aday olmasi, organ ve delege segimleri igin “liste” sartlarinin
varligi halinde, aday isimlerinin bas tarafina kare veya daire olusturulmasina gerek kalmaz.
Adaylar, listede aday olarak gésterilen yere segilmis olurlar.

KONGRELERDE OY HAKKINI KULLANMA SEKLI

Madde 59- Delege; nifus cizdani, resimli tye kimlik karti, ehliyet veya benzeri kimlik
belgesini ibraz ederek kesinlesmis delege listesine gére delege oldugunu ispat ettikten sonra oy
kullanmaya baglar.

Kendisine miharla oy pusulasi ve zarfi verilir, imzasi alinir. Oyunu sandida atar, imzasi alinir ve
kimlik belgesi iade edilir.

SECIMLERLE iLGILI ITIRAZ




Madde 60- Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin diuzenlenmesinden
itibaren 2 gin iginde segim sonuglarina kargl, Sec¢im Kurulu Bagkanr'na itiraz edilebilir. Bu
itirazlar hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

Hakimin karari segimlerin iptali ve yenilenmesi yoninde ise, segimler igin belirleyecedi giinde,
Kongre'de kesinlesmis aday listelerine gore sadece secim yapilir.

KONGRE SONUGLARI VE TUTANAKLARININ

UST ORGANA BILDIRILMESI

Madde 61-  lice Baskanlari, Kongre Divan Baskani tarafindan kendisine tevdi olunacak iice
Kongresi tutanak ornekleri ile Kongre'de yapilan sec¢im sonuglarini gésteren Segim Kurulu
tutanak 6rnegini; itiraz suresi gectikten, itiraz edilmis ise sonuglandiktan hemen sonra Teskilat
Bagkanligi'na génderilmek tzere i Basgkanhgi’'na verir.

It Bagkanhi@i da [l Kongresi ile ilgili ayn bildirimi yapar.

ILCE VE iL KONGRELERI'NIN

OLAGANUSTU TOPLANMASI

Madde 62- lige ve il Kongreleri'nin olaganusti toplanmasi, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu
karariyla veya kademe delege tam sayisinin 1/5 inin parti ici demokrasi hakem kurulunda veya
noterlikte tevsik edilmis yazili istegi ile yapilir.

Sartlarin olusmasi halinde, Kademe Yiritme Kurulu'nun gerekli hazirliklari yaparak talebin
tebliginden itibaren 45 giin iginde olaganustii kongreyi toplamasi zorunludur.

Olaganistu toplantinin giindemi, toplantiy! talep edenlerce belirlenir. Giilndemin neden ibaret
oldugu karar veya talep yazisinda belirtilir.

Olaganusti: toplanti giindemine baska gundem maddesi ekienemez, sadece Ust kademe delege
secimini yenilemek amaciyla olaganiistii kongre yapilamaz.

ALT KADEMENIN
UST KADEME KONGRESI’NDE TEMSILI

Madde 63- Ust Kademe Kongresi'nin yapiidigi tarihe gére, Kongresi yapilmamis olmakla
birlikte azami segilmislik stiresi olan ¢ yil dolmamis ise alt kademe- de var olan delegeleriyle Ust
Kademe Kongresi'nde temsil olunur. Ancak, yetkili makamca kongre tarihinin belirlenmis

olmasina karsin belirlenen Kongre takvim siiresi icinde kendi kademesinin kongresini yapmamis..

olan lige veya il Teskilati, Ust Kademe Kongresi'nde delege ile temsil olunamaz.

e
/..




YEDINCI BOLUM
ILCE VE iL YONETIM KURULLARI ORTAK HUKUMLERI
KURUCU YONETIM KURULLARI

Madde 64-  Belde, iige ve il Kademe Teskilatlar’nin ilk kuruluglari, Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu'nca atama ile saglanir. Once kademe baskani atanan kisiye “yetki” belgesi verir. Bu
kiginin olusturacad listenin, merkezce onaylanmasi ile Kurucu Yénetim Kurulu olusmus olur.
Kurucu Kurullarinda yedek Giye aranmaz.

Kurucu Yénetim Kurulu, el ¢ektirme nedenleri disinda, kendi kademelerinin kongrelerine kadar
tlizugun kurula verdigi hak ve yetkileri kullaniriar.

YONETIM KURULLARININ TOPLANTI
VE KARAR NISABI

Madde 65- lige ve il Yénetim Kurullari, ayda en az iki defa olmak lizere liye mevcudunun salt
coguniugu ile olagan toplanti yapar. Kararlar, bu tiiziikte aksine hikim yoksa, toplantiya
katilanlarin salt gogunlugu ile alinir. Oylarda esitlik olmasi halinde bagkanin katildi§1 géris kabul
edilmis sayilir.

Yonetim Kurullar, Kurul Bagkan’'nin veya Kurul Uye tam sayisinin 1/3 Unin talebi halinde
olaganstii toplaniriar. Olaganistii toplantilarda sadece toplanti nedeni olan konular géruslir.
Yoénetim Kurulu kararlar karar defterine yazilir veya bilgisayar ¢ikisi alinarak bu deftere
yapistirilir ve toplantiya katilan iiyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar, “muhalifim”
serhi ile yetinebilecekleri gibi muhalefet nedenlerini de yazabilirler.

KADEMELERDE PARTININ TEMSILI

Madde 66-  Belde, iige ve il Bagkanlari, gorevli olduklari kademelerde parti teskilatini temsil
ederler. Temsil ettikleri teskilatin hesap islerine ait belgeleri, Yuritme Kurulu’nun muhasip tyesi
ile birlikte imza ederler.

Baskanin yoklugunda teskilat, protokol sirasindaki bagkan yardimcisi tarafindan temsil olunur.
ILCE VE iL YONETIM KURULLARI'NIN GOREV VE YETKILERI

Madde 67-  lige ve il Yonetim Kurullari, teskilat kademelerinde parti faaliyetlerinin, parti tuzaga

ve yasal mevzuata uygunlugunu gézetir, denetler, koordinasyonu saglar, tuzigun verdigi yetki ve
gobrevleri ifa ederler.

Partinin program ve faaliyetinin tanitim ve gelisimi igin tuztge uygun gerekli her ti f calisma vgf S
faaliyette bulunurlar. Yapilacak is ve amaca gére dar veya genis kapsamh 't >
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duzenleyebilirler. Partinin ilkeleri dogrultusunda amaglanini gergeklestirmek Gzere, parti igi veya
disindan uzman kigilerden gegici veya surekli ¢aligma gruplari ve komisyonlar olusturabifirier.

Dogacak durum ve gereklere gére, bir st yénetimin olurunu almak kaydiyla toplantilar, miting,
panel, seminer, sempozyum ve benzeri etkinlikler dizenleyebilir ve partinin program ve
hedeflerini tanitmak ve bilgilendirmek amaciyla gerekli goérdikleri ice donik veya disa agik
toplantilar yapabilirler.

Kongrelerle ilgili gerekli hazirlik ve uygulama c¢alismalari, ilgili tum islemler, se¢im kurullarina
veya ilgili idari birimlere ait tim bildirimler, ilgili kademe baskani tarafindan veya onun nezareti
altinda gerceklestirilir.

Alt kademeler, Ust kademelerin emir ve talimatlarina, parti yénetmelidi ile tizugine ve yasa
hukimlerine uygun is ve islem yapmakla yukiumladirler. Yazigsmalarini, acil durumlar haric,
kademe silsilesine gore yaparlar.

KURUL UYESININ iSTIFA ETMIS SAYILMA HALI

Madde 68-  Olagan toplantilar ile giin ve zamani bildiriimis olaganustii toplantilara bir yil iginde
arka arkaya 3 veya bir yil icinde 6 kez 6zlrsuz olarak katilmayan (ye, kurul Gyeliginden istifa
etmis sayilir. Ancak bu madde hukmi, Ust kademelerce belirlenmis kongre takvimi siresince
uygulanmaz.

YONETIM KURULU BASKANI VE

UYELIKLERINDE BOSALMA

Madde 69- lice veya il Yénetim Kurulu Asil ve yedek lyelerinin, nedeni ne olursa olsun toptan
cekilmeleri halinde bosalan kurul yerine, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu’nca atama yolu ile yeni
kurul olusturulur.

Atanan kurul, secilmis kurulun hak ve yetkilerini kullanir.

Kismi bosaimalarda, bosalan lyelikler yedeklerin sirayla ¢agrilmalariyla doldurulur. Yedeklerin
katihmindan sonra, kurulun Gye mevcudu; Gye tam sayisina gore salt sayisinin altina dasmus
ise, kurul bosalmis sayilir. Bu takdirde yukaridaki fikraya gére yeni kurul olusturulur.

a- Atanan lice Yénetim Kurulu 30 giin igerisinde Kongre’sini yapar.

b- Atanan il Yénetim Kurulu 45 giin iginde Kongresi'ni yapar.

Sadece kademe bagkanina isten el ¢ektirilmesi veya herhangi bir nedenle bagkanligin bosalmasi
hallerinde, kurulun siradaki yedek Uyesi davet edilir. Toplanan kurul, Gye tam sayisinin salt
cogunlugu ile ve birden fazla aday var ise gizli oyla, Gyeleri arasindan birini bagkan secer. Bu
sekilde secilen baskanin degistirilebilmesinin onaylanmasi igin, Gye tam sayisinin salt
codunlugunun yazili teklifi gerekir. Oylama, (st kademe temsilcisinin gozetiminde yapilir.
Degistirme karari i¢in Uye tam sayisinin en az 2/3 ¢oguniugunun oyu gerekir.

ISTEN EL CEKTIRME NEDENLERI

Madde 70- Kademelerde gérev alanlarin gérevden uzaklastiriimalarini gerekli kilan haft€p
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a- Siyasi Partiler Kanunu, parti tiziagu ve yonetmelikleri uyarinca tutulmasi gerekli defter ve
kayitlarin usuliine uygun olarak tutuimamasi, defter ve belgelerin muhafaza edilmemesi, kayitlar
tzerinde kasitl olarak tahribat yapiimis olmasi, muhasebe ile ilgili belgelerin zamaninda genel
merkeze génderilmemis olmasi.

b- Organlara segilenlerin kimliklerini iceren belgenin siresi icinde en biyik mulki amirlige
génderilmemis olmasi.

c- Ulke ve parti gikarlarini ihlal edici davranislar sergilenmesi ve parti Uyeliginden ihraci
gerektiren bir eylem veya islemde bulunuimasi hallerinden birinin vukuunda, Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu, lige ve Il Bagkani ile Yénetim Kurullar’na kismen veya tamamen isten el
cektirmeye yetkilidir. Belde Baskan ve Yonetimi hakkinda ayni yetki I Yénetim Kurulu'nca
kullanilir.

ISTEN EL CEKTIRMENIN USUL VE ESASLARI

Madde 71- Isten el gektirmeyi gerektiren bir durumu tespit eden il Yénetim Kurulu, iice
Baskani veya lige Yonetim Kurulu'nun kismen veya tamamen isten el cektiriimelerini Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu'ndan; lige Yénetim Kurulu ise Belde Baskani veya Belde Yénetim
Kurulu’nun kismen veya tamamen isten el gektirilmelerini il Yénetim Kurulu’ndan talep edebilir.

El cektirme talebini iceren kurul kararlarinin, en az dye tam sayisinin salt gogunlugu ve gizli
oylama ile alinmig olmasi gerekir. Karara, el gektirmeyi gerekli kilan olayin degerlendirimesini ve
delillerini igeren gerekgeli bir rapor da eklenir.

Belde ile ilgili lige Yénetimi'nin talebi Uizerine il Yénetim Kurulu, ilce ile ilgili il Yénetimi'nin talebi
Uzerine Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, gerek gériliirse inceleme yaptirarak talebi karara
baglarlar.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ayni nedenlere baglh olarak re’sen lice ve il Bagkanlar ile
Yonetim Kurullari’'na kismen veya tamamen isten el gektirebilir. Yonetim Kurullar’nin Asil ve
Yedek Uyeleri ile birlikte tamaminin isten el gektiriimesi halinde, el cektirme karari veren organ,
ayni kararla veya makul sirede Gegici Yonetim Kurulu'nu olusturur ve ilgililere tebligini saglar.
Sadece Bagkan veya Yonetim Kurulu'nun kismen isten el gektirilmesi halinde bosalan dyelik,
tizgun 57. maddesine gore doldurulur.

Isten el gektirme karart, Siyasi Partiler Kanunundaki istisnalar ayr olmak uzere, gizli oylama ile
alinir. Karar yeter sayisi, kurul Gye tam sayisinin en az 2/3 gogunlugudur.

Usultine uygun olarak alinmis el cektirme kararlari, parti ici islemler agisindan kesindir.

Isten el ¢ektirme kararlarina karsi yargl denetimi yolu aciktir. Yargi denetiminde yetkili yargi
mercii, isten el gektirilenin gérev yaptidi yer mahkemesidir. isten el gektirme kararina karsi yargi
yoluna bagvurmak, kararin yaritilmesini durdurmaz.

GECICI KURULLAR VE

OLAGANUSTU KONGRE'NIN TOPLANMASI

Madde 72-  Gegici Kurullar, alt kademe organlarinin tamamen veya organ sayilma pie
sona erdirecek sayida (yenin isten el gektirimeleri halinde olugturulan yeni kurullar;ztf e
Kurullar, segilmis kurullarin hak ve yetkilerini kullanirlar. (N




Isten el cektirme kararinin tebliginden itibaren 30 giin iginde ilce Kongresi, 45 gin icinde ise |
Kongresi toplanarak yeni Yénetim Kurulu'nu seger. Kongre; yeni delege segimi yapiimis degilse,
eski delegelerle toplanir. Bu sekilde segilmis yeni Yénetim Kurulu'nun gérev siresi, ilgili
kademenin olagan kongresine kadar devam eder.

Yukarida s6zi edilen kongre, kademenin olagan kongre dénemi ve takvimine uygun zamanda
ise, ona gére hazirlanilir ve normal kongre giindemine uygun olarak yapilir.

SEKIZINCI BOLUM

GENEL MERKEZ TESKILATI

GENEL MERKEZ TESKILATI
Madde 73-  Parti Merkez Teskilati, Ankara’dadir.

Buyuk Kongre, Genel Bagkan, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu, , Genel Disiplin Kurulu organlari
ile Genel Baskan Yardimcilari'ndan, Tirkiye Halk Temsilcilerinden, Danigmanlar ve Bilim ve
Teknoloji basta olmak lizere Arastirma Kurullar’ndan, Kadin ve Genglik Baskanlari Kurulu'ndan
olusur. Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'nun énerisi ve Genel Baskanin onay! ile gerekli gérulen
sureli veya belirli stireli ihtiyari kurullar teskil olunabilir.

BUYUK KONGRE

Madde 74- Blyuk Kongre, partinin en yuksek karar ve denetim organidir. Parti Genel.
Baskanini, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu ile Genel Disiplin Kurulu iyelerini ve Turk;ye/ﬁéj'k:
Temsilcilerini seger. Kanun ve Tizigin Ongordugu gorevleri yerine getirir, denetimler}/,sfaparﬁ—ve"
kararlari verir. SNk

—




BUYUK KONGRE'NIN OLUSMASI
Madde 75-  Biyuk Kongre, segilmis ve tabii iyelerden olusur.

Secilmis tyeler, TBMM Oye tamsayisinin iki katindan fazla olamaz. Hangi il'in kag adet secilmis
delege ile Buyuk Kongre'de temsil olunacag!, asagida yazil usul ve esaslara gore belirlenir.

Secilmesi gereken toplam delege sayisinin yarisi olan 550 delegelik, Ilerden secilecek
milletvekili sayisina gore l'lere tahsis edilir. Tahsisten sonra kalan delege sayisinin, partinin son
milletvekili genel segiminde almis oldugu toplam oya bélinmesiyle kat say! elde edilir. Kat
sayinin, partinin i'de almig oldugu toplam oyla garpimi sonucu bulunacak rakam ile yapilmis
tahsisin toplami, o Il Kongresi'nde segilecek Buyiik Kongre delege sayisini teskil eder.

Buyuk Kongre'nin yapilacag! tarihe gére, partinin katildigi genel secgim olmamig veya partinin
secimlere katiimamig olmasi gibi hallerin varliginda her II; segmesi gereken milletveckili sayisinin
iki kati delege ile Buyiuk Kongre’de temsil olunur.

Il Kongreleri'nde iin kag adet Bilyilk Kongre delegesi sececegi, Kongre secim takvimine karar
verildiginde; Teskilat Bagkanligi'nca hesaplanir ve Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca
onaylandiktan sonra |l Baskanliklar’'na bildirilir. Hatal hesaplamalar, ayni yontemle dizeltilir.

BUYUK KONGRE'NIN TABIi DELEGELERI

Madde 76-  Genel Bagkan, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu Oyeleri, Genel Disiplin Kurulu
Bagkan ve Uyeleri, Gyeligi devam eden Parti Kurucularn, Kurucular Kurulu Uyeligi'nde bulunaniar
ile Partili Bakan ve Milletvekilleri Buyiik Kongre’nin tabii delegeleridir.

BUYUK KONGRE'NIN ONUR UYELERI

Madde 77-  Gérevde bulunan Genel Merkez Parti ici Demokrasi Hakem Kurulu Bagkani ve
Uyeleri, parti ile Gyelik bagi devam etmek kaydiyla Genel Bagkanlik, Bagsbakanlik, Bakanlik,
TBMM Uyeligi, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu Uyeligi, Turkiye Halk Temsilciligi Bagkanhg! ve
Uyeligi, Kadin ve Genglik Kolu Genel Baskanligi yapmis olanlar, Buyilkk Kongre’nin onur
Uyesidirler. Bunlar Kongre'de s6z alabilir, fakat delegelik sifatlar olmadikga oy kullanamazlar.

BUYUK KONGRE'NIN GOREV VE YETKILERI
Madde 78-  Biyuk Kongre’nin gérev ve yetkileri sunlardir:

a- Parti Genel Bagkanini, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu ile Genel Disiplin Kurulu'nun asil
ve yedek Uyelerini, Turkiye Halk Temsilcilerini gizli oyla secmek.

b- Partinin tizik ve programinda degisiklik yapmak, gelir-gider ve kesin hesabini kabul veya
reddetmek, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu'nun faaliyet raporu ile gelecek dénem bitgesini
mizakere edip karara baglamak, yonetimin ibrasi konusunda karar vermek,

c- Toplumu ve devleti ilgilendiren konularla, kamu faaliyetleri ve parti politikalari hakkinda
genel nitelikte olmak kaydiyla temenni niteliginde veya baglayici kararlar almak,

¢ Partinin tizel kisiliginin feshine, baska parti ile birlesmesine karar vermek, fe /f
verilmesi halinde parti mallarinin tasfiyesi ve intikal sekli ve yerine karara baglamak, /. <"~




d- Kanun ve thzikte verilen diger gorevieri ifa etmek, giindeminde yer alan konulari
muzakere edip, karara baglamak,

Blylk Kongre’'nin yetki ve gérevleridir.

BUYUK KONGRE’Y| OLAGAN TOPLAMA YETKISi VE ZAMANI
Madde 79-  Buyuk Kongre'yi olagan toplama yetkisi Merkez Karar ve Yénetim Kurulu’na aittir.

Merkez Karar ve Yonetim Kuruly, iki yildan az, ug yildan fazla olmamak kaydiyla Buyiik Kongre'yi
toplamak zorundadir.

BUYUK KONGRE GUNDEMI VE DELEGE LISTESININ iLANI
Madde 80-  Biyiik Kongre’nin giindemi, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu'nca

hazirtanir. Kongrenin tarihi, yeri ve saati, nisap olmaz ise ertesi giin yapilacak ikinci toplantinin
tarihi, yer ve saati, en az 15 giin 6nce ulusal bir gazetede ilan edilir ve Il Bagkanliklar’'na yazi ile
bildirilir. Ayrica Kongre’nin tarih, yer ve saati; gerekli givenlik dnlemlerinin alinmasi icin, en az 7
gin 6nce yetkili mulki amirlige bildirilir.

Genel Merkez Teskilat Bagkanligi, secilmis ve tabii delegeler belli olacak sekilde, Buyuk Kongre
delege listesini ve gandemi yetkili kilinmis Segim Kurulu'na Kongre’den 15 giin énce vermek
suretiyle tuzugun 53. maddesinde belirtilen aski ve iglemleri, Bilyilk Kongre agisindan aynen

ikmal eder. Boylece yetkili Segim Kurulu'nca onaylanarak kesinlesen liste, Biyiik Kongre’'nin
delege yoklama gizelgesini olusturur.

TUZUGUN, BUYUK KONGRE HAKKINDA

UYGULANACAK DIGER HUKUMLERI

Madde 81-  Tuzagun 55 ve 56. maddelerinde yer alan: Kongrenin agilisi, toplanti ve karar
yeter sayilari, Divan Bagkani secimi, Divan Heyetinin olusumu ile Kongre Divanrnin yetki ve
gorevlerine iligkin hitkiimler, Buyik Kongre hakkinda da aynen uygulanir.

GENEL BASKAN'IN ACIS KONUSMASI

VE KOMISYON OLUSTURULMASI

Madde 82- Buylk Kongre'de Kongre Divani olusup gindem okunduktan sonra, acibg~x

NN

konugmasini yapmak lizere Genel Bagkan’a sz verilir.




Isin 6nem ve niteligi itibariyle gindemde komisyon kurulmasina yer verilmig veya usuline uygun
teklifle komisyon kurulmasi giundeme alinmig ise Divan, Genel Bagkan'in konusmasinin
ardindan, Genel Kurul'da aksine bir karar alinmazsa, beser kisiden olugacak komisyon Gyelerinin
secimini, actk oylama ile gergeklestirir. Her komisyon, bir bagkan, bir sézch ve bir raportor
secerek calisma yapar.

Komisyonlarin galisma zamani, gindem maddelerinin gérisulmesini aksatmayacak sekilde,
Divan Heyeti tarafindan belirlenir. Belirlenmis stirede raporun hazirlanip sunuimamis olmasi, tek
basina Kongre’'nin uzamasi nedeni olarak éne sirilemez.

Komisyonlar, iiye tam sayisi ile toplanir ve salt cogunlukla karar alir. Her delege, caligmalar
aksatmayacak sekilde komisyon galigmalarina katihp géris beyan edebilir. Komisyon belli
ediimis siire icinde raporunu hazirlar ve Genel Kurul'a sunulmak (izere Kongre Divan
Bagkanhgr'na teslim eder. Komisyon raporlari géristlur ve oylanir. Genel Kurul'ca kabul edilen
komisyon raporiari, Genel Kurul karar niteligi kazanir.

Buyuk Kongre galigmalariyla ilgili olarak Merkez Karar ve Yénetim Kurulu, belli konularin daha
dnce olusturulacak komisyonlarca incelenmesini ve rapora baglanmasini kararlagtirabilir. Bu
takdirde lice, Il Merkez ve yan kuruluglari temsil edecek sekilde Buyik Kongre delegesi sifatini
tasiyanlar arasindan Genel Yurutme Kurulu'nca 5 kisilik komisyon olugturulur. Komisyonlar bu
sekilde olusturulmus ise, Genel Kurul'da sadece raporlarin mizakeresi ve oylamasi yapilir.

GUNDEM MADDELERINDE DEGISIKLIK

VE KONGRE MUZAKERELERI

Madde 83- ilan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya bagka bir konunun
gundeme alinmasi, Gene! Kurul karariyla mumkindar.

Gundem degisikligi taleplerinin géristlup karara baglanabilmesi igin, yazili olarak Kongre Agilig
Baskanli§i'na veya gindemin okunmasindan hemen sonra Divan’a verilmig olmasi zorunludur.

Parti tizik ve programinda degisiklik yapiimasina iligkin veya parti politikalarini ilgilendiren
gundem maddesi tekliflerinin miizakereye agilabilmesi igin, bu tekliflerin, Genel Bagkan veya
Merkez Karar ve Yénetim Kurulu yahut Blyuk Kongre Delegeleri’nin en az yirmide biri tarafindan
Onerilmis olmasi gerekir.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 14. maddesinin son bendinin ikinci cimlesinde yer alan konularla ilgili
muzakere sarti olusan teklifler, Blylk Kongre’'nin segecedi bir komisyonda gérugildikten sonra
komisyon raporu ile birlikte incelenir ve karara baglanir. Segimler, gindemin “kapanig” seklinde
son maddesi haric en son maddesi olarak yapilir. Gérigmeler, gindem sirasina gére yapilir.
Muzakerelere katiim, talep sirasina gore yuratulir. Parti Genel Baskanr’'na, Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu adina séz isteyen Kurul Uyesi'ne, Komisyon Baskani ve sézculerine, konusma
taleplerinde éncelik verilir.

Faaliyet raporuna muhalefet serhi bulunmayan Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tyesi, faaliyet
raporu aleyhine s6z alamaz ve konugsamaz.

Buyik Kongre icin tek bir gin ongéralmis ise, Kongre, gindem maddeleri bitinceye kadar
araliksiz devam eder.




BUYUK KONGRE'DE YAPILACAK SECIMLER

Madde 84-  Genel Bagkan, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu ile GenelDisiplin Kurulu'nun asil
ve yedek iye secimleri ile Turkiye Halk Temsilcileri, yargi gézetim ve denetimi altinda gizli oy,
acik tasnif esasina gére Biyuk Kongre delegelerince segilir.

Yetkili Se¢im Kurulu Baskan, tizagin 46/2 maddesinde belirtilen nitelik ve sayida yeteri kadar
Sandik Se¢im Kurulu olusturulur.

BUYUK KONGRE'DE ADAYLIK VE SECIM HAZIRLIKLARI

Madde 85-  Biyuk Kongre delege olsun veya olmasin, partiye kayith her Gye, parti organlarina
aday olabilir veya aday gosterilebilir.

Ayni kisi, ayni Kongre'de segimi yapilacak farkli organlara ayni anda aday olamaz ve aday
gosterilemez. Bdyle bir durumda, Divan Baskani tarafindan adaya tercih yapmasi gerektigi
bildirilir. Tercihini belli etmeyen adayin hi¢bir adaylidi isleme konmaz. Ancak Genel Bagkanlik
secimini kazanamayan partili, dijer organ segimleri igin aday olabilir.

Adaylik bagvurusu, Divan olustuktan sonra belli edilmis siure iginde Divan’a yapilir. Divan
Bagkanhgi, gindemin “segimier’ maddesinde aday bagvurularinin en son ne zamana kadar
yapilabilecedini ilan eder ve ilan edilmis saat gelince aday basvurulari igin sirenin doldugunu,
varsa aday isim ve listelerinin verilimesini tekrar duyurarak sonraki aday bagvurularini isleme
koyamayacagini ilan eder. Divan aday basvurularinin basvuru sirasina gére okumak suretiyle
Kongre Genel Kurulu’'nun bilgisine sunulur. Adayliktan ¢ekiime ve varsa itirazlari karara
baglayarak adayliklari kesinlestirir ve kesinlesmis aday listelerini okumak suretiyle duyurur,
ayrica salonda uygun yerde ilan eder. Onayl bir 6rnegini ise hazir bulunan Seg¢im Kurulu’na verir.

Aday listelerinin kesinlesmesi icin belli edilen sure iginde yapilacak yazili ¢ekiime beyanlari,
kimlik tespiti ile tutanada gegirilir ve hazirlanacak kesinlesmis aday listesi tutanagdinda belirtilir.
Adayliklarin kesinlesmesinin ilanindan sonra ve se¢im siresince yapilacak yazili ¢ekilme
istemleri, sayim dékiimde dikkate alinmaz. Ancak bunlardan segilen olursa, istifa etmis sayilir.

Secimler, ¢arsaf liste esasina gére yapilir. Her organ igin adayliklar tamamlanip kesinlestirildikten
sonra, Divan tarafindan soyadi esasina gére siralama yapilir. Siralamanin hangi soyadindan
baglayacag: kura ile belirlenir. Béylece her organ igin yapilan adayliklar, ayri sttunlar halinde tek
veya birden fazla sayfada siralanir. isimlerin yanina isaret konacak kare veya daire seklinde
bosluklara yer verilir ve yeteri kadar ¢ogaltilir. Birer 6rne@i Divanca onayli yeterli sayidaki listeler
mihurlenmek ve oy pusulasi olarak kullaniimak Gzere zarflaryla birlikte yetkili Se¢im Kurulu'na
teslim edilir.

Oylar, tuzugun 47. maddesinde belirtilen sekilde Segim Kurulu'nca muharlt listedeki isimlerin
yaninda yer alan kare veya daire igi isaretlenerek, muhurli zarfa konulduktan sonra sandija
atmak suretiyle kullanilir.

Asil ve yedekleri dahil, segilmesi gereken sayidan fazla veya yarisindan eksik isaretli oylar
gecersizdir. Sayim dékiim sonucu en ¢ok oya goére yapilacak siralama ile asil ve yedekler
belirlenir. Esit oy halinde Se¢im Kurulu'nca kura g¢ekilir.

Adayliklar, asil ve yedekleri belirtir sekilde liste halinde onerilmig olup da baska liste olmamasi
veya tek liste yaninda ferdi aday adaylarinin sayilari, aday olunan organ lye tamsaylsmxﬂ’ ft
cogunlugundan fazla degil ise, yukarida yazil ¢arsaf liste yontemi uygulanmaz. Bu takd{rdg oylar

listenin zarfa konup sandiga atilmasi suretiyle kullanilir. Delege, listeyi aynen veya |ISIédeki ad :

veya adaylari gizerek diledigi ferdi adaylari yazmak suretiyle oyunu kullanabilir.




Oylarin liste halinde kullaniimasi durumunda listedeki adaylarin yaridan fazlasinin siime veya
cizme sonucu bos birakilmis yahut organ Uye sayisindan fazla ilave yapiimig oy pusulalari
gecersizdir.

Secimlerde birden fazla liste ile adaylik 6nerilmis olmasi veya tek liste olmakla birlikte ferdi aday
sayisinin, aday olunan organ Uye tam sayisinin yansindan fazla olmasi halinde segimler,
yukarida agiklanan carsaf liste yontemine gére yapilir. Adayliklarin kesinlestiriimesinden 6nce
usuliine uygun cekilmeler sonucu, organ Uye tam sayisinin salt ¢ogunlugundan fazla bosalma
olan listeler, liste olma &zelligini kaybeder.

Buyuk Kongre'de Genel Bagkan segimi harig, diger bitun segimler ayni anda ve birlikte yapilir.

Organ segimleri igin “liste” sartlarinin varigi halinde aday isimlerinin bag tarafina kare veya daire
olusturulmasina gerek kalmaz. Adaylar, listede aday olarak gosterilen yere segilmis olurlar.

BUYUK KONGRE’NIN OLAGANUSTU TOPLANMASI

Madde 86-  Buyik Kongre, Genel Baskan'in veya Merkez Karar ve Yénetim Kurulu’nun yahut
Buyuk Kongre delegelerinin en az beste birinin yazil talebi iizerine olaganisti toplantiya cagrilir.

Olaganistil toplanti giindemi gagriyi yapan tarafindan belirlenir ve giindem disinda bagka konu
gorusilemez. Delegeler tarafindan yapilacak olaganustil toplanti talepleri ile gindem ve delege
imzalarinin noter onayli olmasi zorunludur. Bu taleplerin ayni konuyu igerir olmas: yeterli olur.
Ayri zamanlarda ve pargali olmalari talebin gegerli olmasina engel olarak yorumianamaz. Ancak,
islem gérmis ve yeterli sayiya ulasamamisg talepler, sonraki bagka bir toplanti isteminde imza
eksikligini gidermek icin kullanilamaz.

Sartlarin olusmasi halinde Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, olaganusti Kongre'yi bir hafta iginde
ilan ederek ¢agni tarihinden itibaren en ge¢ 45 gin iginde yapmak zorundadir.

BUYUK KONGRE TUTANAKLARI

Madde 87-  Secim Kurulu'nca ilan edilen se¢im sonuglari ile Kongre'ye ait bitun tutanak ve
belgeler, Divan uyelerinin imzalarini taglyan bir tutanaga baglanarak Divan Bagkani tarafindan
dizin listesi ekinde Parti Genel Baskanr’na tevdi olunur.

BUYUK KONGRE SECIMLERIYLE ILGILI ITIRAZ

Madde 88-  Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile se¢im sonuglarina karsi, tutanaklarin
duzenlenmesinden itibaren 2 gun iginde Segim Kurulu Baskanr'na itiraz edilebilir. Bu itirazlar
hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

Hakimin karari, secimlerin iptali ve yenilenmesi yoniinde ise, segimler igin belirleyecedi gtinde,
Kongre’'de kesinlesmis aday listelerine gére sadece secimler yapilir.

DOKUZUNCU BOLUM

GENEL BASKAN




GENEL BASKAN

Madde 89- Parti Genel Bagkani, Partinin temsil organidir. Partinin ilkeleri dogrultusunda
amaglarinin gerceklestiriimesinden, Parti Yonetim ve Yiritme Organlarinin etkin ve verimli
calismasindan Kongre’ye karsi sorumludur. Buyuk Kongre tarafindan segilir. Ancak ayni kisi, en
fazla olagan iki donem Genel Bagkan segilebilir.

GENEL BASKAN'IN SECIMI

Madde 90- Genel Bagkan, Biyuk Kongre tarafindan gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile segilir. ik iki oylamada higbir aday salt cogunluga ulagamamis ise, ikinci oylamada
en ¢ok oy alan iki adayla Ggiincii tur oylama yapilir. Uglincii tur oylamada en ¢ok oy alan aday
Genel Baskan segilmis olur.

Adaylik bagvurulari, Kongre Divan Bagkanhgi'na yapilir. Divan Bagkanldi, adaylik basvurularini
tuzagan 85. maddesine gore ilan edip kesinlestirir. Genel Bagkan adaylarinin isimleri Divan
tarafindan soyad: esasina gére bir kagida yazilarak yeteri kadar gogaltilir. isimlerin bas tarafina
kare veya daire seklinde isaret konacak yerler olusturulur. Bu listeler ile yeteri kadar zarf, oy
pusulasi olarak kullaniimak zere hazir bulunan Seg¢im Kurulu'na verilir. Oy pusulalart Sec¢im
Kurulu miihrl ile miharienir. Oylar, aday isimlerinden birinin yanindaki kare veya daire i¢inin
isaretlenmesi suretiyle kullanilir. Birden fazla ismin isaretlendigi oylar ile muhiirsiiz olarak
kullaniimis oy pusulalari gegersizdir. Aday tek ise, isaret koyma sarti aranmaz.

Kongre giindeminin “segimler” maddesinde, 6nce Genel Bagkan segimi yapilir. Genel Baskan
se¢imi tamamlanmadan diger organ segimlerine gecilemez.

Segilen Genel Bagkan, yerine yenisi segilinceye kadar gérevine devam eder.
GENEL BASKAN'IN GOREV VE YETKILERI

Madde 91- Genel Bagkan, Partinin Disiplin Kurullan ve Boélge ve Turkiye Halk Temsilciligi
kuruluslan diginda bitiin parti teskilatinin tabii bagkani olup, Buyuk Kongre ile Merkez Karar ve
Yoénetim Kurulu’na kargi sahsen sorumludur.

Genel Bagkan Partinin Temsilen:

a- Adli, idari, mali ve benzeri her tur kamusal kurum ve kuruluslar ile Gelinch sahislara karsi
davall ve davac! olarak partiyi temsil eder.

b- Parti adi altinda yapilan islem ve eylemlerin anayasa, kanun, tiizik ve ybnetmelik
hikimlerine gére icra edilmesini ve Bilyilk Kongre ile Merkez Karar ve Yénetim Kurulu
kararlarinin uygulanmasini saglar.

c- Partililer ve Parti teskilat kademeleri arasinda verimli ve etkin calisma saglar, parti Ust
organlarinin ortak calismalarina bagkanlik eder.

c- Genel Yiratme Kurulu Gyeleri arasinda is bélumi yapar, gerek gérmesi halinde is
bolimuna degistirir. S
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d- Bilgi, teknoloji ve deneyimlerinden yararlanacagi kimseleri danigsman olarak tayfr"i eder.




e- Geligen durum ve olaylar karsisinda parti durus ve géristni kamuoyuna agiklar.

f- Genel merkezde hizmet birimlerinin kurulug, kadro ve atama iglemleri ile strekli istihdam
olunacak hizmetli ve uzmanlarin tayin, terfi ve isten ¢ikariimalar konularini, karara baglar.

g- Genel Bagkan kanun, parti tizigu ve diger mevzuatin kendisine vermis oldugu tim
gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.

GENEL BASKANLIGIN BOSALMASI

Madde 92- Genel Bagkanhidin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Merkez Karar ve
Yoénetim Kurulu on giin icinde toplanarak tyelerinden birini Genel Baskan Vekili seger ve yeni
Genel Bagkani segmek Uzere Blyik Kongre’nin olaganustiu toplanma tarih, yer ve zamanini
kararlastirir.

Genel Bagkan segiminin yapilacagi olagantstii Buyik Kongre, bosalma tarihinden itibaren en
gec 45 gun icinde gergeklestirilir.

ONUNCU BOLUM

MERKEZ KARAR VE YURUTME KURULU

MERKEZ KARAR VE YURUTME KURULU’'NUN OLUSUMU VE CALISMA ESASLARI
(1 Aralik 2013 tarihinde yapilan Kongre karari ile degistirimis halidir.)

Madde 93

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu (MKYK) Buiyiik Kongre’den sonra partinin en tst karar
organi olup, Buiylik Kongrece gizli oyla segilen 20 asil 10 yedek tyeden olusur.

Merkez Karar ve Yénetim Kurulu (MKYK) nun goérev siiresi, segimli olaganiistii toplanti
yapilmadig: sirece, Buyik Kongre'nin normal olagan toplantisina kadar devam eder.
Kurul Gyeliklerinde bogalma olmasi halinde, bosalan uyeligin segilme niteligine gére
siradaki yedek Gye Genel Baskan tarafindan davet edilir.

Parti Genel Bagkani, Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu (MKYK)nun baskanidir. Genel
Bagkan'in yoklugunda, Kurula Genel Bagkan 1.Yardimcisi baskanlik eder.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu (MKYK) , Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanr,
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Oylamalar, gizlilik karari alinmamis
ise, acik oylama seklinde yapilir. Agik oylama sonucunun esit olmasi halinde, Genel
Baskan’in katildi§i géris kabul edilmis sayilir. Gizli oylama sonucunun esit olmasi
halinde, oylama iki kez daha tekrarlanir. Esitlik bozulmaz ise, sonraki toplantida konu bir

kez daha oylanr. Esitlik yine bozulmazsa, oylama konusu reddedilmis sayilir. ...




Merkez Karar ve Yonetim Kurulu (MKYK) Kurulun toplanti tarihi ile ilgili aldi§i bagka bir
kararin olmadigi durumlarda ayda bir olagan toplanti yapar. Olagan toplantilanin zaman,
yer ve tarihleri, Kurulca kararlastirilir. Kurul, Genel Bagkan'in veya Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu Gye tam sayisinin 1/3 Gniin talep etmesi hallerinde olaganiisti toplanir.
Olaganistii toplantinin tarihi ile yer ve zamani Uyelere duyurulur. Bir yil icinde arka
arkaya 3 veya bir yil icinde 6 kez 6zirsuz olarak toplantilara katilmayan tye, Kurul
Uyeliginden istifa etmis sayilir. Bu durumun Kurulca tespitinden sonra Uyelik bogalmasina
iligskin tizuk hiukmi uygulanir.

Merkez Karar ve Yénetim Kurulu (MKYK) gindem esasina gére muizakereler yapar,
kararlar alir. Kurul Qyelerinin her biri, gindem teklifinde bulunabilir. Karg1 géris olmasi
halinde yapilacak oylama sonucuna gére iglem yapilir.

MERKEZ KARAR VE YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 94-  Partinin segimie gérev Ustlenmis Teskilat Kademe Organlarr’nin, kademe
sirasina gore bagh olduklarn Merkez Karar ve Yénetim Kurulu (MKYK)

a- Parti tuziik ve programini ve Buylik Kongre kararlarini uygulamak, uygulatmak
lizere plan, program ve projeler Uretmek, bu dogrultuda Belde'den Genel Merkez
Teskilat’'na kadar gerekli koordinasyonu saglamak.

b- Parti politikalarninin gerekli kildigi belgeler hazirlamak, yirarlige koymak, ihtisas
komisyonlari ve calisma birolari olusturmak, bunlarin g¢aligma usul ve esaslarini
belirlemek veya belirleyecegi cerceveye gére uygulama yapmasi igin Merkez Yuritme
Kurulu'na yetki vermek.

c- Parti Teskilat Kademeleri ve Kademe Organlarinin demokratik kurallara goére
olusumlarini saglamak amaciyla yasalar cergevesinde gerekli goérdugu her tur
dizenlemeleri yapmak, tedbirler almak.

c- Gerek gorilen yerlerde teskilat kurmak, partinin ilke ve hedeflerini tanitip yaymak
icin gerekli caligmalari planlamak, uygulamak ve uygulatmak.

d- Partinin ilke ve hedefleri 1siginda, Tirkiye ve diinya siyaseti él¢gedinde, dncelikle
parti kademelerinde gérev almig olanlarin ve parti Uyelerinin egitim ve bilgilenmeleri ve
demokrasi kaltirinin gelismesi ve yerlesmesi amaciyla siyaset okulu veya siyaset
enstitist olusturmak gibi gerek gérecedi her tirlu yasal ve siyasal ¢aligmalar yapmak,
yaptirmak.

e- Ulke ve diinyadaki belli soruniar hakkinda parti gérisiina belirlemek, bu gérasleri
kamuoyuna aciklamak, bu anlamda gerekli olmasi halinde TBMM Parti Grubu ile ortak
toplantilar yapmak.

f- Partinin calisma ve faaliyetlerinin planlamasini yapmak ve bu planlar igin gerekli
harcamalarin bitgelerini hazirlamak, hazirlatmak.

g- Kademelerden gelen goérev ve vyetkisi igindeki teklifleri mcelempk karart»-;

baglamak, gérevi digsinda olanlari takip etmek ve ilgili kademeyi bllgllendlrm?j(
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g- Butun secimlerle ilgili gerekli kararlar aimak, Milletvekilligi, Belediye Bagkanlig,
Belediye ve il Genel Meclisleri i¢in partiden aday olanlar hakkinda yetkilerini kullanmak.

h- Secimler ile ilgili caligma yontem ve stratejilerini belirlemek, partinin segim
calismalarini ve segimleri sevk ve idare etmek, ettirmek.

- Partinin ¢alisma raporu, yillik butge ve uygulanan butcenin kesin hesap ve
bilangolari ile diger gindem maddelerini inceleyip onaylamak, Bilyiik Kongre’ye sunmak.

i- Partinin calisma ve amaglarina uygun olarak tasinir ve taginmaz mal alimina,
satimina, isletimesine, mevcut varliklar Gzerinde lehte veya aleyhte her tur ayni veya
borglandirici takyitler olusturulmasina karar vermek.

I- Zorunlu nedenler dolayisiyla Biiyilk Kongrenin toplanamadigr hallerde, partinin
hukuki varligini sona erdirmek, tiizik ve program degisiklikleri harig, gerekli gorulen
butun kararlan almak.

k- Partinin yasalar gergevesinde uluslararasi kuruluglara uyeligini ve tuzagin 20.
maddesine gore yurtdigi temsilcilik 6nerilerini karara baglamak.

I- iki Buyuk Kongre arasinda, Siyasi Partiler ve Segim Kanunlari ile diger ilgili
mevzuatin, parti tiizik ve programinin yasaklamadig her alanda, parti ve dolayistyla ulke
cikarinin gerekli kildigr butun yetkileri kullanip kararlar almak, uygulamak veya
uygulatmak, gibi gérevier yapar, yetkiler kullanir.

ONBIRINCI BOLUM

MERKEZ YURUTME KURULU

MERKEZ YURUTME KURULU

Madde 95- Merkez Yirutme Kurulu, partinin en st icra organidir. Merkez Yuritme
Kurulu, Parti Tuzik ve Programinin, Kongre, Genel Bagkan ve Merkez Karar ve Yonetim
Kurulunun kararlarinin ve aldiklari énlemlerin Belde, lige ve Iflerin organlarinca veya
gorevli kisilerce tam, dogru, verimli ve etkin uygulanmasini denetler. Parti teskilatini
olusturan tiim organlar, kuruluglar ve gorevli kisiler arasinda saglikli ve uyumiu iletigimin
saglanmasini gerektiren hususlardan ve teskilatin galigmalarinda verim ve etkinligi
artiracak olan onlemlerin alinmasindan ve bunlarin uygulanmasini denetlemekten
sorumludur.

MERKEZ YURUTME KURULU'NUN OLUSUMU

Madde 96- Merkez Yiiritme Kurulu, Genel Baskan ve Genel Ba§kan{/ f‘térafl !
secilen agagidaki Uyelerden olugur. f




a- Genel Bagkan Yardimcilari

b- Genel Sekreter

c- Genel Sayman

¢- T.B.M.M. Parti Grup Baskan Vekilleri

MYK dyeleri, Genel Bagkan tarafindan kismen veya tamamen degistirilebilecegi gibi,
MKYK'da yapilacak gliven oylamasi ile de degistirilebilir. Guvensizlik igin kurul Giye tam
sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun oyu gereklidir. istifa eden veya dusirilen Gye yerine, Genel
Bagkan tarafindan yeni tiye atanir.

MYK'nin galigma usul ve esaslari, Genel Baskan tarafindan ¢ikarilacak bir yonerge ile
belirlenir.

MERKEZ YURUTME KURULU'NUN GOREVLERI
Madde 97- Merkez Yuriutme Kurulu’nun gérevleri sunlardir:

a- Parti Tuzik ve Programinin, Genel Kongrece, Genel Bagkanlikga, Merkez Karar
ve Yonetim Kurulu'nca alinan kararlarin, verilen talimatlarin, éngérilen 6nlemlerin
icrasini saglamak, uygulanmasini denetlemek, Merkez Karar ve Yénetim Kurulunun
gindemini hazirlamak.

b- Parti programinda yer alan hedeflere ulagsmak igin agiklanan veya agiklanmayan
politikalar ve bunlar dogrultusunda projeler, kisa, orta, uzun vadeli uygulama programlari
uretmek, icrasini saglamak.

c- Parti Uyeleri, kademeleri, organlari, kuruluslan, temsilcileri, gérevli kisileri
arasinda surekli, katihmci, tam ve dogru iletisimi saglamak. Bunun igin her turlii bilgi ve
teknolojiyle donanmig merkez veya merkezler kurmak veya kurdurtmak veya kurulmus
isletmelerden yararlanmak.

c- Partinin ilkeleri dogrultusunda hedeflerine ulagsmak, amaglarini gerceklestirmek,
bilgi ve teknolojiyle donanmig insan guciinin yetismesine katki saglamak icin parti ici
egitim plan ve programlan hazirlamak ve uygulamak, bu dogrultuda (c) fikrasindaki
iletisim imkanlanni kullanmak, gelismis teknik, bilgi ve teknolojilere sahip isletmelerle
isbirligi yapmak.

d- Partinin anayasal kurum ve organlarla, kamu kurum ve kuruluglari, 6zel kisi ve
kuruluslarla, sivil toplum &rgitleriyle, kanunlar ve programi gergevesinde yurt disi kurum,
kurulus ve Kigilerle, uluslararasi kuruluslarla iligkilerini diizenlemek, gelistrmek bu
hususlarda uretecegi proje ve planlari uygulamak.

e- Parti Genel Bagkanr'nin ve Parti Genel Bagkan Yardimcilar’nin ilgili olduklan ve
gorev alanina giren konularda uretecekleri projeleri, uygulama planlarnni, y
incelemek ve gorusi ile birlikte Merkez Karar ve Yénetim Kurulu'na sunmak. ./~




f- Parti programinda yer alan hedef ve politikalar dogrultusunda halkimizin sorunlart,
ihtiyaglar ve beklentileri basta olmak (zere, lkemizde dogacak durum ve geligmeler
karsisinda ve kiresel ve boélgesel konularda partinin géruslerini, tutum ve davraniglarini
belirlemek, dnerileriyle birlikte Genel Bagkan’a sunmak.

g- Merkez Karar ve Yonetim Kurulu’'nun parti teskilatina duyurulmasini istedigi
kararlarinin gereklerini yerine getirmek, talep edilen istek ve uygulamalar izlemek ve
denetlemek.

g- Parti Tuztgu ve Merkez Karar ve Yonetim Kurulu kararlan gergevesinde Parti
kademelerinin belirli takvime gére Kongre’'lerini yaptirmak.

h- Partinin faaliyet raporu ile yillik bitge ve uygulanan butgenin kesin hesap ve
bilancolarini Biiyilkk Kongre'ye sunulmak lzere Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'nun
onayina tevdi etmek.

I- Olagan dist durumlarda Tizik'te 6zel yetki ve karar isteyen konular diginda her
tarli karar ve onlemleri almak, uygulamak ve Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu’nun
yapacag ilk toplantida gerekgeleriyle kurula sunmak.

i- Kanunlarin, Tazagun éngérdigi uygulama ve denetimleri yapmak.

MERKEZ YURUTME KURULU TOPLANTILARI

Madde 98-  Merkez Yiriatme Kurulu, Gyelerin salt cogunlugu ile toplanir, kararlar salt
cogunlukla alinir.

Merkez Yuritme Kurulu ilk toplantisinda, toplantilarinin giin ve tarihini belirler.

Toplant tutanaklar Parti Genel Sekreteri’nce tutulur, kararlar kurula iliskin karar defterine
yazilir veya yapistirilir.

PARTI GENEL BASKAN YARDIMCILARI

Madde 99- Gorev, yetki ve sorumluluk konu ve alanlan Parti Genel Baskan! tarafindan
belirtilecek Genel Bagkan Yardimcilar, Parti {iyeleri arasindan Parti Genel Bagkaninca
secilip, gérevlendirilecek 7 Giyeden olusur.

Parti Genel Bagkani, Merkez Karar ve Yoénetim Kurulunun (MKYK) gérius ve olurunu
alarak Genel Bagkan Yardimcilari sayisini artirabilir. Ancak 10 sayin Uyeden fazla
olamaz.

PARTI GENEL BASKAN 1. YARDIMCISI, PARTI GENEL SEKRETERIi VE
GENEL SAYMANI




Madde 100- Parti Genel Bagkan 1. Yardimcisi, Genel Baskan tarafindan Genel Baskan
Yardimcilari arasindan secilir. Genel Baskan Yardimcilarinin galisma, hizmet ve
faaliyetlerinin koordinasyonundan, Parti organlari ile iligki ve iletigimlerinden sorumludur
ve Parti sézcusudiur. Tuzagun 93. maddesi geregince Genel Bagkanin yoklugunda,
Merkez Karar ve Yénetim Kuruluna Baskanlik yapar. Ayni durum Merkez Yiritme Kurulu
icin de gegerlidir.

PARTI GENEL SEKRETERI

Parti Genel Sekreteri, Genel Baskan tarafindan segilir. Genel Bagkana karsi sorumludur.
Parti Genel Baskaninin gérevierini yerine getirmesine ve yetkilerini kullanmasina
yardimei olur. Parti Organlari, Yan Kuruluglari, Temsilcileri arasinda iligki, iletisim ve
dretim birligini saglar. Parti Merkez Teskilat'nin galisma, hizmet ve faaliyetlerini koordine
eder. Tuzogun verdigi gérevieri yapar. Parti Genel Sekreterligi'nin érgtitienmesinden ve
calismasindan sorumludur.

PARTI GENEL SAYMANI

Parti Genel Saymani, Genel Bagkan tarafindan segilir. Genel Bagkana karst sorumludur.

Parti Genel Saymani, Parti muhasebe ve mali yapisinin érgitlenmesinden, Tuzagin
“Parti’'nin Gelirleri” baslikl 158. “Gelirlerin Saglanmasinda Usul” baglikli 159, “Giderlerin
Yapiimasinda Usul” baglikli 160 ve Merkez Karar ve Yénetim Kurulu karar ile “Mali
Sorumluluk” bashkh 161. maddelerinin iglemesinden ve uygulamasindan sorumludur.

GECICi MADDE 1- 04 Aralik 2016 tarinde yapilan olagan Kongrede ayri ayri segilen
Genel Yonetim Kurulu ile Genel Yuriatme Kurulu Uyeleri yapilacak olan ilk segimli
kongreye kadar MERKEZ KARAR VE YONETIM KURULU (MKYK) olarak gérev
yapacaklardir.

GECICI MADDE 2- Partinin Tiizik ve lgtuziginde gegen Genel Y6netim Kurulu ve
Genel Yuritme Kurulu ibarelerinin bundan sonra Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu olarak
degistiriimis sekli ile anlagilacaktir.

ONUGUNCU BOLUM




HALK - BOLGE VE TURKIYE TEMSILCILERI

HALK TEMSILCILERI

Madde 101- Halk Temsilcileri, Belde, ilce ve il Kongreleri tarafindan segilen, sayilari bir st
kademe Yonetim Kurullari ve Merkez Karar ve Yénetin Kurulu’'nca belirlenen, “Belde Halk
Temsilcileri” - “iice Halk Temsilcileri” ve “Il Halk Temsilcileri” seklinde tanimlanip, anilan parti
Oyeleridir.

Halk Temsilcilerinin sayilari Belde'lerde 3, lice’lerde 6 ve iflerde 9 Uiyeden az olamaz. Koy ve
mahalle adet ve 6zellikleri sayilarin belilenmesinde dikkate alinir.

HALK TEMSILCILERI'NIN NITELIKLERI

Madde 102- Halk Temsilcileri, ¢evrelerinde erdem ve ahldk sahibi olarak taninan, halk
tarafindan sevilen ve sayilan, bilgili deneyimli, sorunlara duyarl, ¢6zim Uretebilen parti
Uyeleridir. Bunlar, parti organlarinda yer almak ve “Delege” olmak istemeyen Uyelerden segilir.
“Halk Temsilciligi” ile “Delege” gérev ve sifati bilesmez. “Delege” segilen “Halk Temsilciligi”
sifatini kaybeder.

HALK TEMSILCILERI'NIN ILISKILERI

Madde 103- Halk Temsilcileri, secildikleri yerde halkla karsilikl iligkilerde ve etkilesimlerde
bulunan génulla parti Gyeleridir. Calisma, hizmet ve faaliyetleri esaslari, aralarinda ve
bulunduklan yerdeki parti teskilati ile iligkileri Parti Genel Bagkanligr'nca yayinlanacak yénergede
belirlenir.

HALK TEMSILCILERI'NIN GOREVLERI

Madde 104- Halk Temsilcileri’nin gérevleri agsagidadir:

a- Parti tizik ve programini, amaglarini, hedefierini, politikalarini, Genel Merkez ve bir Ust
kademe organlarinin bulunduklar bélge ve yerle ilgili kararlarini halka anlatmak, tanitmak,

tepkilerini, elestirilerini, katkilarini tespit etmek ve parti yetkili organiarina bildirmek.

b- Secildikleri yer halkinin isteklerini, ihtiyaclarini, beklentilerini, sorunlarini dogru ve tam
olarak belirleyip ¢6ziim énerileri ile birlikte zamaninda parti yetkili organlarina iletmek.

c- Bulunduklan yerdeki Parti Bagkanina danigsmanlik hizmeti sunmak.

¢- Partinin mahalle ve kdy érgitlenmesinde, guglenip, yayilmasinda 6ncuiuk gbrevi gérmek,
caligma ve faaliyetlere yardimci olmak.

d- Secimlerde Parti Teskilat'nin verecedi gérevleri yerine getirmek, se¢im sandiklan parti
gbzeticilerinin belirrenmesinde, ¢alisma ve denetimlerinde éncilik etmek.

Halk Temsilcilerinin galisma, hizmet ve faaliyetlerinin ve ézellikle (a) ve (b) dekr gdrévh
surekliligini ve denetimini saglamak amaci ile Genel Yuritme Kurulu gereken yonteml '

s A HUz

T T



izleme maddelerini de kapsamina alacak onlemleri Parti Genel Bagkani’'nin onayi ile yonergeler
seklinde yayinlar.

HALK TEMSILCILERI'NIN GOREV SURELERI

Madde 105- Halk Temsilcileri’nin goérev sureleri bir Kongre dénemidir. Tekrar segilmeleri
mumkindar.

BOLGE HALK TEMSILCILERI

Madde 106- Bélge Halk Temsilcileri, bdigede bulunan “Il Halk Temsilcileri"nin kendi aralarindan
sececekleri parti Gyeleridir. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, Il Halk Temsilcileri’nin bu amagla
yapacaklari toplant: yer ve zamanini her bélge igin ayri ayri belirler ve toplanti giindemini agiklar.

Bolge Halk Temsilcilerinin sayisi 12 yi agmaz. Sayinin tesbitinde béige nufusu ve illerin
ekonomik, sosyal gelisme diizeyi dikkate alinir.

BOLGE HALK TEMSILCILERP'NIN ILISKILERI

Madde 107- Bolge Halk Temsilcileri galigma, hizmet ve faaliyetleri ile ilgili gérus ve dnerilerini,
gorevleriyle ilgili rapor ve belgelerini dogrudan Genel Yiritme Kurulu’na sunarlar. Adi gegen
kurulun gerekli gérmesi durumunda sunulan rapor ve belgelerin birer kopyasi |t Bagkanliklarina
verilir.

Bolge Halk Temsilcileri'nin iligkileri, Tuzugun 104. maddesinde hazirlanip, yayinlanmasi
oéngorilen yénergelerce dizenlenir.

BOLGE HALK TEMSILCILERI'NIN GOREVLERI
Madde 108- Bolge Halk Temsilcileri, bolgeleriyle ilgili konular, sorunlar ve sorunlarin ¢ézamleri
gibi hususlarda Parti Genel Bagkani’'nin danigmanlandir. Parti Bagkani’'nin verdigi gérevleri

yerine getirirler. Tzigun 104. maddesinde sayilan goérevleri, bulunduklari bélge diuzeyinde ve
kapsaminda gergeklestirmekten sorumludurlar.

BOLGE HALK TEMSILCILERI'NIN GOREV SURELERI

Madde 109- Boélge Halk Temsilcileri'nin gérev sureleri, secilmeleri tarihine bakilmaksizin bir
Buyik Kongre stresidir. Yeniden segilmeleri mimkundar.

TURKIYE TEMSILCILERI

Madde 110- Turkiye Temsilcileri, Buyik Kongre'ce acik oyla segilen 15 parti Gyesidir. Bu Gyeler
Parti Genel Yuritme Kurulu'nun tabii Gyeleri olup dodrudan Parti Genel Bagkanr'na bagli ve O'na
danismanlik hizmeti sunmakla yikimladarier.

TURKIYE TEMSILCILERI SEGIMI

Madde 111- Turkiye Temsilcileri, Buyuk Kongre'ye Parti Genel Bagkani, Parti Merkez Karar ve _
Yoénetim Kurulu, Parti Genel Yiritme Kurulu tarafindan gésterilen 10 ar aday arasindan sggi!irleh

Gérev sureleri bir Buyuk Kongre dénemidir. Tekrar segilmeleri mimkaindr. i




TURKIYE TEMSILCILERI'NIN NITELIKLERI

Madde 112- Turkiye Temsilcileri, iilke duzeyinde halk tarafindan erdem ve ahlék sahibi olarak
taninan, aile, is, hizmet ve goérev yaptigi cevrelerde olusturdugu given, durastlik ve yapicilikia
sevilen ve sayilan, bilgili, deneyimli, ilke ve milli sorunlara duyarli ve ¢6zim uUreten parti
ayeleridir.

Turkiye Temsilcileri parti organlarinda yer almazlar ve “Delege” sifat ve gérevini tagimazlar.
TURKIYE TEMSILCILERI'NIN GOREVLERI
Madde 113- Turkiye Temsilcileri’'nin gérevleri agagidadir:

a- Ulke duzeyinde, Parti Tuzik ve Programini, amaglarini, hedeflerini, politikalarini, Genel
Merkez Organlarinin kararlarini, goéruslerini, belirli konu ve sorunlar Gzerinde tutum ve
davramislarini, uluslararas iligkilerde, bolgesel ve kiresel gelismeler kargisinda partinin
dustincelerini ve tavrini ve benzeri hususlari halka anlatmak, tanitmak, bunlar dzerinde halkin
tepkilerini, elestirilerini, katkilarini ve yardimlarini tespit edip Parti Genel Bagkanr’'na sunmak.

b- Parti Genel Yuritme Kurulu’nun talep edecegi her turli arastirma, inceleme, denetleme
gérevlerini yerine getirmek ve sonuglarini ilgili kurula sunmak.

c- Ulkenin gelisme dizeyini ve gelecegini, halkin istek ve ihtiyaglarini, 6zlem ve
beklentilerini dikkate alan kisa, orta ve uzak gérusli (perspektifli) planiar, programlar hazirlamak,
hazirliyanlara yardimci olmak bu yaklagimia yeni politikalar Uretmek ve elde edilen sonuglari
Parti Genel Baskani’'na sunmak.

¢ Secimlerde partinin basarili olmasi icin tlke diuzeyinde izlenmesi gereken politikalar,
soylemler, propagandalar icin ¢6ziimier, yontemler Uretmek ve Parti Genel Bagkani'na sunmak,
diger Genel Merkez Organlarini bilgilendirmek.

d- Parti Genel Bagkanrnin verecedi gorevleri yapmak.Turkiye Temsilcileri'nin gérevlerini
strekli, tam ve zamaninda yapmalarini sadlayacak yontem, model ve uygulama usulleri ile

calisma, hizmet ve faaliyetleri Parti Genel Yurtutme Kurulu'nca hazirlanacak ve Parti Genel
Baskani’'nin onay ile yurtrlige girecek yénergede gosterilir.

ONDORDUNCU BOLUM

YAN KURULUSLAR

KADIN VE GENGLIK KOLLARI

Madde 114- a- Kadin koluna tye olmak:




Tazogun ikinci kisminda yazili sartlara gére parti Oyeligini kazanmig her kadin Kadin Kolu
Uyeligi'ne iligkin deftere kayit yapilarak Kadin Kolu Oyeligi'ni kazanmis olur.

b- Genglik Koluna tye olmak:

Tuztgin ikinci kisminda yazili 6zelliklere gore parti Gyeligini kazanmis ve 29 yasini doldurmamig
olan her Uye ayrica genglik koluna 6zglu kayit defterine yazilmakia Genglik Kolu Uyeligi'ni
kazanmis olur.

Parti kademelerine kayit olanlar bu organlarda goérev alabilirler.

Merkez Karar ve Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanmig, Il Bagkanhdi tarafindan onaylanmis ve
muhlrlenmis kadin ve genglik kolu Uye defterleri olarak tanimlanan deftere {yelik yazimian
yapilir. Bu gekilde islem tamamlanmis olur.

Genglik kolu kademe organlarinda 29 yasindan 6nce gorev almis olanlarin Gyelikleri gérev
sonuna kadar devam eder.

Parti Gyeligi sona eren kiginin, buna bagl olarak Kadin ve Genglik Kolu Uyelidi de sona erer.
KADIN VE GENGCLIK KOLLARININ
TESKILAT KADEME ORGANLARI

Madde 115- Asagida yazil alanlarda tegkilatlanma yapilarak, partinin Kadin ve Genglik Kollar
olusturutur.

a- Belde Kadin ve Genglik Kollar Teskilat :
1) Belde Kadin ve Genglik Kongresi

2) Belde Kadin ve Genglik Bagkani

3) Belde Kadin ve Genglik Yonetim Kurulu

4) Belde Kadin ve Genglik Yuritme Kurulu

b- lige Kadin ve Genglik Kollari Teskilat:
1) lige Kadin ve Genglik Kollari Kongresi

2) ige Kadin ve Genglik Kollari Bagkani

3) lige Kadin ve Genglik Kollar Yénetim Kurulu
4) lige Kadin ve Genglik Kollari Yirutme Kurulu
c- il Kadin ve Genglik Kollari Teskilati:

1) Il Kadin ve Genglik Kollari Kongresi

2) Il Kadin ve Genglik Kollari Baskani
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3) it Kadin ve Genglik Kollar! Yénetim Kurulu

4) il Kadin ve Genglik Kollar Yaritme Kurulu

¢- Genel Yonetim Kadin ve Genglik Kollari Teskilat:
1) Kadin ve Genglik Kollar Biylk Kongresi

2) Genel Merkez Kadin ve Genglik Kollari Bagkani

3) Kadin ve Genglik Kollari Genel Yénetim Kurulu

4) Kadin ve Genglik Kollari Genel Yiiritme Kurulu

KADIN VE GENCLIK KOLLARI KADEME ORGANLARININ OLUSUMU, DELEGELER VE
KONGRELERINE ILISKIN ORTAK HUKUMLER

Madde 116- a- Kadin ve Genglik Kollari kademe organlar tiyelerinin asil ve yedek sayilari
ile kongre delegeliklerinin segilmis ve tabii delege sayilari, partide karsiligi teskilat kademesi ve
kongresinin aynisidir. Ancak Merkez Karar ve Yénetim Kurulu, kademe organi Qye sayilari ile
kongre delege sayilarini artirmaya yetkilidir.

b- Kadin ve Genglik Kollar olagan kongre takvimi, iki yildan az ve t¢ yildan fazla olmamak
uzere ve parti kongrelerini engellememek kaydiyla, Parti Biyik Kongresinden &nce
tamamlanmis sekilde parti kademelerince belirlenir. Kararlagtirilan kongre takvimine goére
Belde'lerin kongre tarihleri lice Kollari, iige kongre tarihleri il Kollarinca, il kongre tarihleri ise
kolun Genel Yonetim Kurullari'nca belirlenir.

c- Kadin ve Genglik Kollari delege segimleri ve kongreleri, partinin o yerde kurulu kademe
Yonetim Kurulu'nun gézetim ve denetimi altinda yapilir. Parti teskilat kademe delege segimleriyle
ilgili Se¢im Kurulu'na ait yetkiler, Parti Kademe Yuritme Kurulu tarafindan kullaniir. Ancak segim
islem ve sonuglariyla ilgili itirazlar, partinin bir Ust kademe Yénetim Kurulu Bagkani tarafindan iki
gun icinde kesin olarak karara baglanir.

c- Kadin ve Genglik Kollari'nin Genel Merkez Kongreleri, Parti Genel Yaritme Kurulu'nun
olur verdigi tarihnte, onun gézetim ve denetiminde yapilir. Secim islem ve sonuglarina dair itirazlari
incelemek ve sonuglandirmak, bu organ tarafindan kesin olarak karara baglanir.

d- Tuzugun, parti tegkilat kademe kongreleri ile ilgili kongre hazirliklari, Divan olusumu,
adaylik, adayliklarin kesinlesmesi, aday listeleri, oy pusulalari, oy sekli, oylarin sayimi, organ
uyeleri arasinda is bolima, bosalan Gyeliklerin doldurulmasi, organin dugmis sayiimasi halini
duzenleyen hukamleri, es diizey Kadin ve Genglik Kollari Organlar hakkinda da uygulanir.

e- Kongrelerde kullanilacak oy pusula ve zarflari, Segim Kurulu mihri yerine, gozetim ve
denetimi yapan parti kademe organin muhri ile mihirlenir.
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f- Kadin ve Genglik Kollari, kéy ve mahallelerde parti kademe teskilati ile birlikte gruplar
olugturarak parti caligmasi yapabilirler.

KADIN VE GENCLIK KOLLARI KADEME BASKAN
VE UYELERININ YETKI VE GOREVLERI
Madde 117- Kadin ve Genglik Kollan Kademe Baskan, Yonetim ve Yurutme Kurullar Parti

Tuzugu ve Parti Programi dogrultusunda, partinin es diizey organin yetkilerini kendi kuruluglari
bakimindan aynen kullaniriar.

Bu kollarin kurulu olduklari yorede partinin temsili, Parti Yonetim Kurulu Bagkanina aittir. Kadin
ve Gengclik Kollar, partinin es Yonetim Kurulu'na bagh, uyumlu caligmalar yaparlar. Dig
yazismalarini, parti yonetim kademesi araciligi ile yaparlar. Kadin ve Genglik Kolu Bagkanlari
gorevli oldukliar yerdeki teskilat kademesi Yonetim ve Yuratme Kurullar’'nin dogal tiyesidirier. Oy
kullanamaziar. Toplantilara katilabilirler. Muzakerelere istirak edebilirler.

KADIN VE GENCLIK KOLLARINA ISTEN EL CEKTIRME

Madde 118- Tuzugun 70 ve 71 maddesinde éngoérillen hususlar, bu organlar hakkinda da
uygulanir.

PARTI TESKILATI'NIN DIGER YAN BIRIM VE KURULUSLARI

Madde 119- Parti teskilat kademelerince, yukarida sayilanlar diginda partinin tuzuk, program,
yonergeleri ve kararlarinda belirtilen konulari tanitmak, hayata gegirmek, yerel, Glke ve diinyadaki
gelismelere paralel sorunlaria ilgili olarak, arastirma, plan, proje ve stratejiler Uretmek amaciyla
partili veya partili olmayan konularinda uzman kigi ve kuruluslardan, is ve amaglanan hizmetin
niteligine gére, Ucretli veya Ucretsiz surekli ve gegici galisacak sekilde Genel Yuritme Kurulu
buinyesinde veya Belde, lice ve il duzeyinde ve yaygin sekilde ¢alisma grup ve komisyoniari
olusturabilir, streli veya suresiz yayinlar yapabilirler.

ONBESINGI BOLUM

PARTI GRUPLARI

A- TBMM PARTI GRUBU

TBMM PARTI GRUBU'NUN OLUSUMU

Madde 120- Grup olusturabilmek igin, partili en az yirmi milletvekili oimasi gerekir.

GRUP BASKANI, BASKAN VEKILLERI

VE GRUP YONETIM KURULU




Madde 121- Partinin Genel Baskani, hem partinin hem de TBMM Grubu'nun da Genel
Baskanidir.

Genel Baskan TBMM iyesi degilse, Parti Meclis Grubu, GOyeleri arasindan birini Gye tam
sayisinin salt cogunlugunun oyu ile Grup Baskani seger. TBMM Parti Grubu, Grup Bagkan ve
Baskan Vekillerinin segimleri ile grup organlarini, grup i¢ yénergesine gore olusturur.

Grup Baskani, Grup Baskan Vekilleri ve Grup Yénetim Kurulu Uyeleri igin bir yasama déneminde
iki secim yapilir. ilk segimlerin gérev suresi iki, ikinci devre segilenlerin ise gérev sureleri Gg yildir.
Bosluk olmasi halinde Grup Baskani ile Bagkan Vekilleri i¢cin yeniden secim yapilir. Bu sekilde
ara secimie segcilenler, yerine segildikleri iyenin suresi kadar gérev yaparlar. Yonetim Kurulu'nda
eksiklik olmasi halinde ise aldiklar oy sirasina gére yedekleri Grup Bagkani tarafindan davet
edilir.

GRUP BASKAN VEKILLERI VE
GRUP YONETIMININ GOREVLERI

Madde 122- Grup adina konusmaya ve beyanat vermeye, Genel Baskan, Grup Bagkani, Grup
Baskan Vekilleri veya gorevlendirecekleri grup sézcileri yetkilidir.

Diger parti grup veya yetKkilileri ile yasama ve yuritmeye iligkin iletisim ve muzakereler, Grup
Bagkani veya Baskan Vekilleri ile yarutalGr.

Yasama calismalarinin etkin ve duzenli yuritilmesi, disiplinin saglanmasi igin yapilacak
calismalar, alinacak tedbirler ile tizik ve grup i¢ yénergesinde belirtilen igler, grup yénetiminin
gbrevidir.

GRUP UYELERININ GOREVLERI

Madde 123- Grup Uyeleri TBMM caligmalarinda partinin tizilk ve programina, amag ve
ilkelerine, gizli oyla alinmig baglayici grup kararlarina uygun davranir.

Meclis Genel Kurul calismalar ile komisyon ve parti grup c¢alismalarina, Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan ¢alisma programlarina katilmak zorundadirlar. Yasama
komisyonlarinda gérevli grup uyeleri, komisyon dyeligi boyutunda bir grup olusturarak,
aralarindan birini bagkan segerler. Grup yonetimi ile gerekli iligkiler ve koordinasyon, bu bagkan
araciligi ile saglanir.

GRUPTA GIZLI OYLAMA KONULARI

Madde 124- Grup Genel Kurulu'nca secilecek Grup Baskani, Baskan Vekilleri ve Grup Y6netim
Kurulu asil ve yedek llye segimieri ile belli konularda baglayici nitelikte kararlar, gizli oylama ile
saglanir. Baglayici grup kararlari given oylamasi niteligindedir. Bu istisnalar, grup i¢
yonergesinde gosterilir. Grupga yapilacak secimlerde esit oy ¢ikmasi halinde sonu¢ alinincaya
kadar oylama tekrarlanir.

TBMM PARTI GRUP i¢ YONERGESI

Madde 125- Grubun i¢ ydnetimi, ¢alisma usul ve esaslari ile grup yénetimini ¢
belirttilenlerin disindaki gérev ve yetkileri, Grup Genel Kurulu tarafindan gikarilacak\ g2




TBMM grup i¢ yénergesinde gosterilir. Uye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile kabul edilmesi
gereken i¢ yénergenin bir 6rnegi TBMM Baskanligi'na sunulur.

B- [L GENEL MECLISI
VE BELEDIYE MECLISI GRUPLARI
IL GENEL MECLISiI GRUBU

Madde 126- Il Genel Meclisi Grubu, her ilde partili meclis Gyelerinden olusur. Grup, en az (¢
partili Gyeden olusur. il Genel Meclisi Parti Gruplari, en az bir Grup Baskan Vekili ve bir sekreter
secerek caligmaya baslarlar. Bagskan Vekili, parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu
saglar.

Konu ve sorunlar, parti tuzik ve programi gergevesinde grupta gorusulir; varilan sonuca gére
Genel Kurulda hareket edilir. Gizli oylama ile alinan baglayici grup kararlarina partili iye uymak
zorundadir.

BELEDIYE MECLISI GRUBU

Madde 127- Belediye tegkilati olan her Belediye Meclisi'nde, Partili Belediye Bagkani ve partili
meclis Uyelerinden olusan gruba, Belediye Meclisi Parti Grubu denir. Grubun varhi§ icin partili en
az (g Gye gereklidir. Belediye Meclisi Parti Gruplari, en az bir Grup Bagkan Vekili ve bir Sekreter
secerek calismaya baglarlar. Baskan Vekili, parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu
saglar. Konu ve sorunlar, parti tuzilk ve programi gercevesinde grupta gériisulir; varilan sonuca
goére Genel Kurui da hareket edilir. Gizli oylama ile alinan baglayici grup kararlarina, partili
Belediye Bagkani harig, grubun tyeleri uymak zorundadirlar.

IL GENEL MECLISI VE BELEDIYE MECLISI
GRUPLARINA ILISKIN ORTAK HUKUMLER

Madde 128- Belde, iice ve Il Bagkanlari, kademelerindeki il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi
Uyelerini, partinin tiizilkk ve programina uygun calismalar yapmak, yerel politikalari belirlemek i icin
her zaman toplantiya ¢agirabilirler. Bu toplantilara, toplantinin kapsamina gére Parti Teskilat
Kademe Baskani, baskanlik eder.

DORDUNCU KISIM

BiRINCi BOLUM

DiSIPLIN iSLERI

PARTI DISIPLIN KURULLARI

Madde 129- Kanunlara, parti tizik, yonerge ve programina, parti yetkili makam ve organlari
kararlanna aykiri davranista bulunan partililer hakkinda disiplin sorusturmast yapmaya v
vermeye yetkili ve gérevli Disiplin Kurullar agagidadir:




a- il Disiplin Kurullari

b- Genel Disiplin Kurulu

c- TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu
c- Musterek Disiplin Kurulu

IKINCI BOLUM
IL DISIPLIN KURULLARI

Madde 130- I Disiplin Kurulu, her i'de il Kongresi tarafindan Il Yénetim Kurulu’nun secimine
iligkin usul ve esaslara gore segilen bes asil ve bes yedek iiyeden olusur.

IL DISIPLIN KURULLARININ BAKACAGI ISLER

Madde 131- I Disiplin Kurulu, tiizilkkte Genel Disiplin Kurulu'nun ilk derecede bakacag isler
olarak belirtilenler ile TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu'nca bakilacak isler disinda kalan ve il
cevresinde partiye kayith Gyeler hakkinda birinci derecede disiplin sorugturmasi yapar ve karar
verir.

Il Disiplin Kurulu kararlarina karsi, bildirimden itibaren on gin iginde ilgili kisi veya il Yénetim
Kurulu tarafindan Genel Disiplin Kurulu’na itiraz edilebilir. Siiresi iginde itiraz edilmeyen Disiplin
Kurulu karan kesinlesir. Ancak il Disiplin Kurulu’nca verilmis ihrag kararina kars! itiraz edilmemis
olsa bile, Il Disiplin Kurulu Bagkanhigr'nca ilgili sorusturma dosyasi incelenmek iizere on bes gin
icerisinde Genel Disiplin Kurulu'na génderilir; gikarma karar, Genel Disiplin Kurulu'nun onayiyla
parti ici iglemler bakimindan kesinlesir.

GENEL DiSIPLIN KURULU

Madde 132- Genel Disiplin Kurulu, partinin en ust Disiplin Kurulu olup, Parti Genel Kurulu
tarafindan Merkez Karar ve Yénetim Kurulu tyelerinin segimlerine iligkin usul ve esaslara goére
secilen yedi asil ve yedi yedek Gyeden olusur.

GENEL DISIPLIN KURULUNUN BAKACAGI ISLER

Madde 133- Genel Disiplin Kurulu, asagida yazili igleri birinci derece Disiplin Kuruly, il Disiplin
Kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlar ile tizuk geregi intikal eden il Disiplin Kurullar’'nin ihrag
kararlanni ikinci derece Disiplin Kurulu olarak inceler ve parti igi islemler agisindan kesin olarak
karara baglar.

a- Genel Disiplin Kurulu'nun |. Derecede Bakacag: isler:

1) Partinin Kurucu Uyeleri

2) Partinin Genel Bagkani, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu

asil ve yedek uyeleri, Genel Yirutme Kurulu asil ve yedek yeleri ile Partinin Genel Saymani,

3) Il 'Yénetim Kurullan ile I Disiplin Kurularinin Bagkan ve asil Gyeleri, il ve lice Belediye
baskanlari, yan kuruluglarin il bagkanlari,

4) Kendi Bagkani ile asil ve yedek Gyeleri,

5) TBMM nin partili eski Oyeleri ve eski iktidar Uyeleri, haklarinda birinci derecede disiplin

sorusturmasi yapar ve parti igi iglemler agisindan kesin olarak karara baglar.

b- Genel Disiplin Kurulu’nun Il. Derecede Bakacag Isler :




Genel Disiplin Kurulu, il Disiplin Kurullar’nca verilen kararlara karsi yapilan itirazlar Gzerine ve
tizigun 132. maddesinin son bendi geregi gonderilen disiplin dosyalarini ikinci derece Disiplin
Kurulu olarak inceleyip, lehte veya aleyhte karara baglanmasina, durumun nitelidine gére gerekli
olan karari verir. Itiraz Uzerine verilen kararlar, parti i¢i iglemler agisindan kesindir.

TBMM PARTI GRUP DISIPLIN KURULU

Madde 134- Grup Disiplin Kurulu, partinin TBMM Grubunca Grup Y&netim Kuruluna iligkin usul
ve esaslara gore kendi Uyeleri arasindan gizli oyla segecegi bes asil ve U¢ yedek Gyeden olusur.

TBMM PARTI GRUP DiSIPLIN KURULU'NUN
BAKACAGI ISLER

Madde 135- Grup Disiplin Kurulu, grup Uyelerinin partiden gegici veya kesin ihracini gerekli
kilan eylemlerin disinda kalan, tiizikte yazih ve TBMM parti grup i¢ yénergesinde belirtilen
disiplin suglart ile ilgili islere bakar ve kesin olarak karara baglar.

Tuzukte yazili esaslar sakh kalmak kaydiyla milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin
sorusturmasinin sekli ve usulleri ile sorusturmayi gerektiren diger haller, verilecek disiplin
cezalar ve kesinlesme halleri, grup i¢ yonergesinde belittilir.

MUSTEREK DISIPLIN KURULU
GOREV VE YETKILERI

Madde 136- Musterek Disiplin Kurulu, Genel Disiplin Kurulu ile TBMM Parti Grup Disiplin
Kurulu’nun birlikte toplanmasindan olusan kuruldur. Genel Disiplin Kurulu Bagkani, Bagkan Vekili
ve Sekreteri bu kurulun Baskanlk Divanini olusturur. Kurul, TBMM parti grup Gyelerinin partiden
gecici veya kesin ihraglarini gerektiren eylemleri dolayisiyla disiplin sorusturmasi yapar; parti ici
islemler agisindan kesin olarak karar verir. Genel Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin Kurulu'na iligkin
calisma usul ve esaslarn bu kurul iginde gegerlidir.

DiSIPLIN KURULLARINA ILISKIN

MUSTEREK HUKUMLER

Madde 137- Her Disiplin Kurulu'nun gérev siresi, Yeni Disiplin Kurulu’'nun secilmesiyle son
bulur. Disiplin Kurullari, segilmelerinden sonra en yasl Gye baskanhiginda yapacagi ilk toplantida
gizli oylama ile bir Bagkan, bir Bagkan Vekili ve bir Sekreter se¢imini yapar.

Partili hicbir Giye, ayni zaman diliminde ayni veya farkli diizeyde baska bir Disiplin Kurulu tyeligi

yapamaz. Grup disiplin lyeliklerinde bosluk olmasi halinde siradaki yedek tye goére
edilerek, kurul Gyeligi tamamlanir.
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Giindemi belirlenen toplantilara, hakli mazeret olmaksizin arka arkaya U¢ kez veya bir yil
icerisinde aralikli alti kez katiimayan Gye Kurul Uyeliginden istifa etmig sayilir; yerine yedek tye
davet edilir. Disiplin Kurullari Glye tam sayisinin en az 2/3 ile toplanir ve (iye tam sayisinin salt
coguniugu ile karar verir. Disiplin Kurulu Baskan ve uyeleri kendi haklarinda yurGtalen
sorusturmalara katilamazlar.

Disiplin Kurulu'na sevk edilen partilinin savunmasi alinmadan veya savunma vermekten
vazgectigi anlasiimadan karar verilemez. Savunma i¢gin gerekli siire, davetin ilgiliye bildiriminden
itibaren on bes gundir. Segimlerde veya kamuoyu éniinde agikga veya yayin yolu ile iglenen
disiplin suglari igin stre yedi gindur.

Savunma cagdris Kurul Bagkaninca yapilir; yazida uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile buna
neden gosterilen s6z veya fiiller agikga belirtilir. Savunma davet yazisi, ayn adres bildirimemigse
ilgilinin parti Gye formunda yazili adresine teblig edilir veya génderilir; bulunamaz veya kabulden
imtina etmis ise, savunmadan vazgegtigine karar verilerek dosyasindaki bilgi ve belgelere gére
gerekli karar verilir.

Disiplin Kurullari, kendilerine intikal efttirilen igler hakkinda yasa ve tuzik hukamleri ile zaruret
hallerinden kaynaklanan durumlar sakh kalmak kaydi ile otuz gun igerisinde karar verirler.

DISIPLIN KURULU’NA SEVK YETKISI

Madde 138- Disiplin Kurullar, dogrudan sorusturma yapamaziar. il Disiplin Kurulu'na sevk
yetkisi, 1| Yénetim Kurulu'na; Gene! Disiplin Kurulu'na sevk yetkisi, Merkez Karar ve Yénetim
Kurulu’na; TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu ile Musterek Disiplin Kurulu'na sevk yetkisi, Turkiye
Buytk Millet Meclisi Parti Grup Yonetim Kurulu ile Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'na aittir.

Disiplin Kurulu'na sevk karar, ilgili kurulun ye tam sayisinin salt gogunlugu ile alimir. Karardan
6nce Iilgilisini dinleyip, gerek gérdigu inceleme ve arastirmalari, géreviendirecedi lye veya
tyeleri vasitasiyla yaptirabilir.

UCUNCU BOLUM

DISIPLIN SUC VE CEZALARI

PARTI DISIPLIN CEZALARI

Madde 139- Disiplin Kurullari’'nca, yukarida yazil esas ve usule gére verilecek disiplin cezalari
asagidadir.

a- Uyarma,
b- Kinama,
c- Partiden veya Gruptan Gegici lhrag,
G- Partiden veya Gruptan Kesin ihrag.

UYARMA CEZASINI GEREKTIREN HALLER
Madde 140- Parti Gyesinin veya kademe gérevlilerinin yazili olarak




dikkatlerinin gekiimesidir. Yetkili organlara, davetli oldugu toplantilara mazeret belirtmeden
katimamak, durumu uygun oldugu halde beyan ettigi aidati odememek veya ge¢ ddemek,
disiplini bozacak davraniglarda bulunmaktir.

KINAMA CEZASINI GEREKTIREN HALLER

Madde 141- Uyenin tutum ve davraniglarindan dolay ayiplanmasidir. Parti gérevini kabul
etmemek veya yapmamak, parti icinde veya parti faaliyetlerinde kisisel ¢tkar gatmek, tutulmasi
gereken defter ve kayitlari, kanun, tizuk ve yonergelere uygun olarak tutmamak, kendisine teslim
edilen malzemenin ihmal sonucu kaybina yol agmak, bir yil icerisinde iki defa uyarma cezasi
almaktir.

PARTIDEN VE GRUPTAN GEGICI IHRAG
CEZASINI GEREKTIREN HALLER
Madde 142- Bu ceza belirli bir sure icin uygulanir ve sirenin doimasi ile ortadan kalkar.

Parti organlarinin toplantilarinda alinan gizli kararlan aciklamak, parti Gyesi oldugu halde
bagimsiz aday olmak, partinin kademelerinde gérev alanlar ile parti Gyeleri hakkinda gergek dis!
soylemlerde bulunmak, partiyi ve parti nifuzunu kendi menfaatleri dogrultusunda kullanmak,
partinin kendisine teslim etmis oldugu malzemeleri kasten kaybetmek veya teslim etmekten
kaginmak, bir yil igerinde iki defa kinama cezasi almaktir.

Gegcici ihrag stresi iki aydan az, bir yildan fazla olmamalidir. Bu ceza, partiliye, parti ve grup
calismalarina katlmamasi, partideki gérevinin sona ermesi, parti Uyeliginin ceza slresince
askiya alinmasi sonuglarini dogurur. Gegici ihrag, ceza suresi icinde gecerlidir. Gegici ihrag
karar, partilinin parti tiizilkk ve programina uyma yukumlalagana ortadan kaldirmaz.

PARTIDEN VE GRUPTAN KESIN IHRAG

CEZASINI GEREKTIREN HALLER

Madde 143-

a- Partinin tiizik ve programina, anayasaya, insan haklarina ve demokrasiye aykirn soz ve
davranislarda bulunmak, desteklemek veya tamamen aykiri eylemlerde bulunmak,

b- Turkiye Cumhuriyetinin temel niteliklerine ve Siyasi Partiler Kanununun (Kanunlarin
Yapiimasi) Dérdincii Kismr'nda yer alan usul ve esaslara aykiri eylem ve davranista bulunmak;
milletin birlik ve beraberligine, bélinmez bitiinlugine zarar verici faaliyetlerde bulunmak,

c- Siyasi Partiler Kanunu'na gore parti Uyeligine engel bir eylem iginde olmasina ragmen
partiden istifa etmemekte Israr etmek,

¢- Parti igindeki gérev ve yetkisini kétiye kullanarak, resmi kayit-belgeleri yok etmek veya
tahrifat yapmak,

d- Kendi menfaatleri dogrultusunda parti mal ve parasini kullanmak,

e- Yoklama sonuglarini degdistirmek, hile yapmak,

f- Partinin kademelerinde gérev alanlar ile parti yeleri hakkinda basin aracilig ile gergek

disi séylemlerde ve karalamalarda bulunmak,
g- Gegici ihrag cezasi almig oldugu eylem veya davranigi yinelemek.




Kesin ihrag cezasi, partilinin parti ile olan tam baginin ve parti kaydinin sona erdirilmesini iceren
en agir disiplin cezasidir. Kesin ihrag karar kesinlestikten sonra partilinin kayith oldugu ilgedeki
kitagune iglenir ve tim teskilatlar bilgilendirilir.

PARTI SUC VE CEZALARINA BAGLI DIGER HUKUMLER
DISIPLIN SUCLARINDA ZAMAN ASIMI|

Madde 144- Sug teskil eden eylem vukuundan iki yil, gerekli mercilerin 6§rendigi tarihten alti ay
icinde sevk edilmemis disiplin suglar hakkinda sorusturma yapilamaz.

TEDBIRLI OLARAK DiSiPLiN KURULU'NA SEVK ETMEK

Madde 145- Sevk islemi, partilinin mevcut goérevinden derhal uzaklastirilarak tedbir almayi
gerektirir. Partiden gegici veya kesin ihrag gerektiren durumlarda, yetkili kurul tedbirli sevk karan
alabilir.

Tizugiun 144. maddesinin 144/a-b-c bentlerinde yazili haller diginda, tedbir karari sevke yetkili
kurulun Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile saglanir. Tedbir karari il Yénetim Kurulu’nca verilmis
ise, partili 7 giin iginde sorusturmayi yapacak Disiplin Kurulu'na itiraz edebilir. Bu itirazt kurul 7
gin i¢inde karara baglar. Bu karara kargi 7 giin iginde Genel Disiplin Kurulu'na itiraz edilebilir.
Kurulun bu konuda 7 giin iginde verecegi karar kesindir. Tedbirli sevk kararlari, Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu veya TBMM Grup Yonetim Kurulu tarafindan verilmis ise, yukarida belirtilen
sureler iginde sorusturma yapacak Disiplin Kurulu'na itiraz edilebilir. itirazdan 7 gun iginde
verilecek karar kesindir. Disiplin Kurullari, sorusturmanin her aninda tedbirin kaldiriimasina
dogrudan karar vermeye yetkilidirler.

Sorusturma sonucu kurul ceza vermez veya kinama yahut uyarma cezasina donistirir ise,
baska bir igsleme gerek kalmaksizin tedbir kalkar ve bitiin haklar partiliye geri verilir.

DISIPLIN CEZALARINA YARGI KARSISINDA ITIRAZ HAKKI

Madde 146- Partiden veya gruptan gegici veya kesin ¢ikarma cezasi verilen partili, Disiplin
Kurulu'na sevk eden organ ile Disiplin Kurulu’'nun yetkisizligine veya kararin kanuna, parti
tizugine ve i¢ yonergeye esas ve usul bakimindan aykiri iddiasiyla, parti itiraz yollarindan sonra
karara kargl 30 gun icerisinde karari veren kurulun bulundugu yer Asliye Hukuk Mahkemesi'ne
itiraz edebilir ve mahkemenin 30 gun icerisinde alacagi karar kesindir.

DISIPLIN CEZALARINA AF YETKISI

Madde 147- Genel Baskan teklifte bulunmus ise, Disiplin Kurullarinca belirlenen cezala f

yetkisi, Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'na aittir. Kurul durumu inceler ve karara baglar-~

BESINCI KISIM




BiRiNCi BOLUM SECIMLERE KATILMA

SECIMLER ILE ILGILi KARAR YETKISI
Madde 148- Ulke icindeki her segime katilip katimamasina karar verme yetkisi, Merkez Karar
ve Yonetim Kurulu'na aittir. Kismi katiim karan ise, (iye tam sayisinin en az 2/3 ¢ogunlugu ile

alinir. Mevcut segimle ilgili bir kararin alinmamasi durumunda, partinin her yerde segime
katilacak oldugunu belirtir.

IKINCI BOLUM

MILLETVEKILLERI SECIMLERINDE ADAYLIK ISLEMLERI

MILLETVEKILI ADAYLIK BASVURUSU
VE ON INCELEME

Madde 149- Milletvekili adaylik basvuru tarihleri, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve bildirilir. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu karari dogrultusunda, bagvurular dogrudan
genel merkezdeki ilgili birime veya |l Bagkanliklarina bizzat yapilir.

Basvurular tamamlandiktan sonra, Genel Yuritme Kurulu veya olusturulacak bir komisyon,
adaylara yasal nitelikler dogrultusunda bir 6n inceleme yapar ve degerlendirmeleri belirten bir
éneri listesi hazirlanir; Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'na sunulur. Merkez Karar ve Y&netim
Kurulu, gerekli degerlendirmeleri yaparak 6n se¢im, teskilat yoklamasi ve merkez yoklamasina
katilacak aday adayiari listelerini se¢im boélgesine gére belirler.

ADAY TESPITI VE SIRALAMA USULLERI

Madde 150- Genel, kismi veya ara milletvekili segiminde, tuzigun 149. maddesinin son
bendinde belirtildigi gibi inceleme sonucu, belirlenen aday adaylari arasindan parti adaylari ve bu
adaylarin liste siralamalan;

— On Secgim

- Tegkilat Yoklamasi

— Merkez Yoklamasi

Usulleri arasindan 6n se¢im yéntemi, demokrasiye islerlik kazandiriimasi amaciyla éncelik teskil
etmektedir. Merkez Karar ve Yénetim Kurulu, se¢im bdlgesinde yukarida belirtilen usulleri hangi
sekilde ve hangi 6l¢ekte kullanacagina karar verir. - '




On Segim Usulii ile Aday ve Liste Siralamalari : On Segim, her segim bolgesinde Siyasi Partiler
Kanunu'nda belirtilen esaslara goére, yargt gézetimi ve kontroll altinda gizli oy, acik tasnif
esasina goére o segim bolgesinde partiye kayith butin Gyelerin 6n segim segcmeni olarak
yapacaklar! segimle parti adaylarini ve liste siralamalarini belirlemektir.

Teskilat Yoklamasi Usuli ile Aday ve Liste Siralamalari: Teskilat yoklamasi, agagida belirtilen
nitelikteki partililerin, Siyasi Partiler Kanununda belirtilen esaslara gére, yargi gozetimi ve kontrolu
altinda gizli oy, agik tasnif esasina uygun, aday ve liste siralamasinin yapiimasidir.

Teskilat yoklamasi segmenleri :

a- Parti Kuruculari,

b- Eski Bakan ve Milletvekilleri,

c- Belediye, Il ve lige eski Bagkanlari,

c- Yan Kurulus eski il ve lige Bagkanlari,

d- il'in partili Bakan ve Milletvekilleri,

e- ilin Parti Teskilat Kademeleri, Yonetim Kurullari Bagkanlari ile Yonetim Kurullar'nin asil
ayeleri,

f- il Disiplin Kurulu Bagkani ile asil Qyeleri,

g- Partili Belediye Bagkanlari ve Belediye Meclis uyeleri,

-

- Partili il Genel Meclisi Uyeleri,

h- Parti Yan Kuruluslar'nin il ve iige Yonetim Kurullari Baskanlar ile Yonetim Kurullarinin
asil tyeleri,

I- Parti iyeligi devam eden kdy ve mahalle muhtarlar,
i- iice ve Il Kongresi asil delegeleri,
= irin Buyilk Kongre asil delegeleri,

k- Parti teskilat yoklamas! tarihinden en az bir yil nce belirlenmis ve gorevi devam eden
Halk Temsilcileri, Bolge Temsilcileri ve Turkiye Temsilcileri ile,

I- Segim isleri Yonetmeligi'nde teskilat yoklama segmeni olarak belirtilenlerdir.

il icinde birden fazla segim boigesi olmasi durumunda, secmenlerin, uye olduklari lice’nin yer
aldigi boigede, partili bakan ve milletvekilleri ise iI icinde diledigi yerde bir oy kullanma hakkina
sahiptir.

Merkez Yoklamast Usulii ile Aday ve Liste Siralamasi: Merkez Yoklamasi, thzagin 149.
maddesine gére aday adaylklari kabul edilenierin, segim bolgelerine goére aday ve liste
siralamalarinin, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu tarafindan belirlenmesidir. Py s

ADAY LiSTELERINDE BOSALMANIN DOLDURULMASI




Madde 151- lstifa, 6lum ve kismi iptal gibi hallerde olugan bosluk durumunda, siralama on
secim veya tegkilat yoklamasi usullerinden biri ile yapiimis ise, bogluk liste sonuna kaydirilip, en
cok oy almis liste digi adayin listeye dahil edilmesiyle doidurulur. On secim ve teskilat yoklamast,
tamamen veya segim gevresi dlcedinde 1/3 U oraninda iptal edildiyse, bosluk Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu tarafindan doldurulur.

Merkez yoklamasi usuld ile yapilan listelerde olusan boslukiar, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu
tarafindan belirlenen bir isim ile doldurulur.

MILLETVEKILLIGI SECIMINDE
KONTENJAN ADAYLIGI

Madde 152- On secim ve teskilat yoklamasi usullerinden biri ile aday tespit ve siralama
yapilmasina karar verilmig olmasi durumunda, TBMM toplam Gye sayisinin %35 ini asmamak
kayd! ile ilini, segim bolgesini ve liste sirasini én segim veya teskilat yoklamasindan once Yiiksek
Secim Kurulu'na bildirmek sarti ile Merkez Karar ve Yonetim Kurulu sorumludur.

On segim veya teskilat yoklamasinin kismi uygulanmas: halinde Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu'nun bildirecedi kontenjan aday sayisi, se¢im béigelerinde segilecek milletvekili sayisi
toplaminin %5 ini gecemez.

Turkiye Halk Temsilcileri'nin aday gosterilmesi, Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'nca milletvekili
sayisinin ve kendi igerisinde segim bolgelerindeki aday sayisinin %1 ni gegemez.

UCUNCU BOLUM

YEREL SECIMLERDE ADAYLIK iSLEMLERI

YEREL SECIMLERDE ADAYLIK VE ON INCELEME

Madde 153- Basvurular, segim takvimine gore Merkez Karar ve Yénetim Kurulu'nun belirledigi
sure icerisinde Buyuksehir ve i Belediye Baskan adayldi icin Merkez Karar ve Yoénetim
Kurulu'na, iige ve Belde Belediye Baskanhg igin ilgili il Yénetim Kurulu Bagkanhgr'na, Belediye
ve il Genel Meclisi adaylig! igin ilgili ige Yénetim Kurulu Baskanhi§r'na bizzat yazili olarak yapilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, Biyuksehir ve il Belediye Bagkan aday adaylarn ile ilgili 6n
secim veya tegkilat yoklamasina katilacaklarl belilemek icin 6n degderlendirme ve karar alma
hakkina sahiptir.

ige ve Belde Belediye Bagkan aday adaylari ile ilgili 6n degerlendirme ise ilgili 11 Yonetim Kurulu
tarafindan yapilir. Il ydnetimince yapilacak on degerlendirme Merkez Karar ve Yoénetim
Kurulu'nun tasdiki ile, lice yonetimininki ise 1l ydnetiminin tasdiki ile kesinlesir.

YEREL SECIiM ADAY TESPIT VE SIRALAMA uUsuLU
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Madde 154- On degerlendirme sonrasi aday adaylar arasindan, Belediye Baskan adaylar ile
Belediye ve Il Genel Meclisleri adaylan ve siralamalari, tiziigin 151. maddesinde belirtilen usul
ve esaslarin uygulanmasi sonucu hangi yontemle yapilacad!, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

YEREL SECIMLERDE ON SEGIM TESKILAT VE MERKEZ YOKLAMASI

Madde 155- On segimde secim bolgeleri, Belde Belediye Bagkani ve Belde Belediye Meclisi
Uyeleri igin Belde Belediyesi sinirlar; lice Belediye Bagkani ve iige Belediye Meclisi Uyeleri igin
iice Belediye sinirlari; il Genel Meclisi Uyeleri igin lige’nin mulki idare sinirlart; Buyiiksehir ve I
Belediye Bagkanliari igin il'in Belediye siniriaridir.

On segimlerde Bilyiksehir ve il Belediye Bagkan adayhgi igin, partinin il Belediyesi sinirlari
icindeki teskilat kademelerinde kayith butan uyeleri; lice Belediye Bagkani ile lice Belediye
Meclisi adaylikian igin iice’nin Belediye sinirlari iginde kayitl bitin Uyeleri, Belde Belediye
Baskani ve Belde Belediye Meclisi adayliklari icin Belde Belediyesi sinirlan iginde kayith batin
tyeler, 6n secim segmeni olarak Mahalli idareler Secimi Kanunu'nda, Parti Tuzigi’'nde ve ilgili
mevzuatta yazili én segime iligkin usul ve esaslara gore kullanacaklari oylarla Belediye Bagkani
adayi ile Belediye ve il Genel Meclisi asil ve yedek adaylarin siralama yapar.

Teskilat yoklamalari; tuzagun 151. maddesinin 2. bendinde belirtilmis teskilat yoklamasi
secmenleri, Buylksehir ve || Belediye Baskan adayligi tegkilat yoklamasi segmenleridir.

lice Belediye Baskan adaylari ile Belediye ve il Genel meclisleri adaylarinin tegkilat yoklamasi
usulii ile belirlenmesinde ise, Tuzugun 151. maddesi 2 bendi geredi genel merkezce yerine
getirilir. Belirtilenler disinda kalanlar ise, tyelik kayd icin gereken evraklari, segim sonuclarinin
ilanindan on gin iginde ilgili iigeye vererek kayit islemlerini yerine getirmig olurlar.

PARTI ADAY! OLARAK SECILMIS OLANLARIN ADAYLIK YENILEMESI

Madde 156- Parti listelerinde aday gosterilip segilmis olan Belediye Baskanlari ve milletvekilleri,
en fazla iki ddnem aday gosterilebilirier.

SECIM ISLERI YONERGESI
Madde 157- Yukarida belitilen secim isleri ile tizikte yazil olanlar diginda teskilat yoklamasi
secmeni olabilecekleri belirlemek, gerek adayliklar ve gerekse secimlerle ilgili olup, agik olmayan

veya tizikte belirtimeyen konularda nasil hareket edilecedi, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanacak Segim Isleri Yonergesi ile diizenlenir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, adaylik basvuru ve secim sartlarini, her segime ayri ve ozel
olacak sekilde belirlemeye yetkili ve sorumludur.

ALTINCI KISIM

BiRINCI BOLUM
MALI HUKUMLER

PARTI'NIN GELIRLERI
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Madde 158- Partinin gelirleri sunlardir:

a- Parti Gyelerinden alinacak girig aidati ile uyelik aidati: Girig ve Uyelik aidatlarinin kanuni
sinirlan agsmamak Gzere Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca belirlenir. Uyelik aidati yillik veya
aylik olarak édenebilir. Yapilacak yazili tebligata ragmen biriken aidat borcunu ddemeyen uyeler
Disiplin Kurullar’'nca uyarma cezasina carptinilir. Ayrica Buylk Kongre'ye delege secilemezler.
Giris ve Uyelik aidatinin taban ve tavan miktariyla ilgili olarak kanuni sinirlar iginde olmak
kaydiyla, her yil arttirilir. Uygulama yapmaya Merkez Karar ve Yénetim Kurulu yetkilidir.

b- Partili milletvekillerinden alinacak milletvekilligi aidati: Parti milletvekillerinin ne kadar
aidat 6deyecedi ile bunun grup ¢aligmalarina ve Genel Merkeze ayrilacak miktara, TBMM Parti
Grubu'nca karar verilir. Parti Grubu'nun olmamasi halinde aidat miktar, Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu'nca kararlastirilir.

c- Milletvekili, Belediye Bagkanligi, Belediye Meclis Uyeligi ve I Genel Meclis Uyeligi aday
adaylarindan alinacak 6zel aidat: Milletvekili odeneginin net bir aylik tutanini agmamak kaydiyla
Merkez Karar ve Yénetim Kurulunca kararlagtinlir.

c- Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca tespit edilecek parti bayrag, flamasi, rozeti, parti
yayinlari ve benzeri rumuzlarin satisindan saglanacak gelirlerdir.

d- Uye kimlik kartlarinin ve parti defter, makbuz ve kagitlarinin saglanmasi karsiliginda
alinacak paralar,

e- Partice tertiplenen balo, eglence ve konser faaliyetlerinden saglanacak gelirler: Bu
faaliyetler Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'nun izni ile ve illerde il Yonetim Kurulu’nun
denetiminde dizenlenir.

f- Parti malvarligindan elde edilecek gelirler: Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu, amag¢ ve
calismalar igin gerekli olan taginmazlan satin almaya, maliki oldugu tasinir ve taginmaz mal
varligini satmaya, kiralamaya, her gesit takyit yaptirmaya yetkilidir.

g- Bagislar: Kanuna uygun olarak kabul edilecek bagislardr.
g- Devletce yapilan yardimlar: Kanuni sartiar tagsimasi halinde hazinece partiye yapilacak
yardimlardir.

GELIRLERIN SAGLANMASINDA USUL
Madde 159- Partinin batiin gelirleri, parti tizel kisiligi adina elde edilir.

Partinin Genel Merkezi ile butiin teskilat kademelerinin gelirleri Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu'nca bastirilan, seri ve sira numaralari belli olan makbuz karsilidi saglanir. Bastirilan
bitin tahsilat makbuzlar ile alt kademe organlarina génderilecek tahsilat makbuziarinin seri ve
sira numaralan, parti genel merkezinde tutulur.

Teskilat kademeleri, aldiklan ve kullandiklari makbuziar nedeniyle Merkez Karar ve Yoénetim
Kurulu’na karsi mali sorumluluk tasirlar.

Saglanan gelirin tiri ve miktariyla, gelirin saglandigi kimsenin adt, soyadi ve adresi, makbuzu
duzenleyenin sifati, adi, soyadi, ve imzasi, makbuz ile dip koganlarinda yer alir. .o




Makbuzlarin asil kisimlariyla kopyalarinda ve dip koganlarinda ayni seri ve sira numarasi
bulunur. Makbuz dip kogan veya kopyalarini saklama suresi, Anayasa Mahkemesi'nin ilk
inceleme kararinin partiye bildirim tarihinden itibaren bes yildir.

IKINCI BOLUM

PARTI GIDERLERI

GIDERLERIN YAPILMASINDA USUL

Madde 160- Partinin giderleri amaglarina aykiri olamaz ve partinin butin giderleri parti tizel
kisiligi adina yapilir.

Siyasi Partiler Kanunu'nun 70. maddesinde yazil miktari asan batin harcamalarin makbuz veya
fatura gibi bir belge ile tevsiki zorunludur. Bitin giderler, yetkili organmin veya merciin karariyla
yapilir. Ancak yetkili organca onaylanmis ve teskilat kademe bitgcesinde bulunmasi sartiyla
mevzuatta belirtiien miktari gegmeyen harcamalar ile genel tarifeye bagli giderler icin ayrica karar
alinmasina gerek yoktur.

Giderlere iliskin belgeleri saklama siresi, kesin hesabin Anayasa Mahkemesi'nin ilk inceleme
kararinin partiye bildirilmesi tarihinden itibaren bes yildir.

Parti Kademe Teskilatlari, bagl bulunduklari st kademeye, gelir ve giderieri hakkinda alti ay!
gecmeyen sirelerde hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

MALI SORUMLULUK

Madde 161- Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muhafazasi ile yapilacak
harcamalar, sézlesmeler ve girisilecek yukumlulikler; genel merkezde parti tuzel kisiligi adina,
irerde |l Yénetim Kurulu adina bu tuzukte yetkili kiinmig veya adina is yaptlan organca isin
niteligine gére yetkilendirilmis kisi veya kurullarca yapilir.

Parti alt kademe yénetim organlari, st kademe ve genel merkeze kargi kanuni sorumluluklari
sakl kalmak kaydiyla muhafaza ve harcamadan 6turil sahsen ve miteselsilen sorumludur.

Parti tuzel kisiligi adina sézlesme yapiimasina ve yukumlulik altina girilmesine iliskin usul ve
esaslar, Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu'nca tespit edilir. Bu esaslara aykin olarak veya Merkez
Karar ve Yénetim Kurulu'nun yazih oluru ile kiimadidi yahut sonradan bir kararla onaylamadig alt
kademe organlarinin yaptiklar sézlesmeler ve giristikleri yukumlalikierden dolay parti tizel
Kisiligi hicbir surette sorumlu tutulamaz. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu veya Genel Bagkan
yahut parti tiizel kisiligi aleyhine takipte bulunulamaz. Bu takdirde sorumluluk sozlesmeyi yapan
veya yukumitluk altina giren kisi veya kisilere ait olur.
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UCUNCU BOLUM

PARTI ICi MALI ISLEMLER

PARTI BUTGCELERI VE KESIN HESABI

Madde 162- Il yonetimleri, bagh lige’leri de kapsayacak sekilde gelir tahminleri ile gider
miktarlarini gosteren bir yilhk butge hazirlar ve ilgili takvim yilindan énceki Ekim ayi sonuna
kadar genel merkeze gonderilir. Bu butgeler ile ayni sire icinde hazirlanacak genel merkez
bitgesi, en geg ilgili takvim yilindan énceki Aralik ay! sonuna kadar Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu tarafindan incelenir ve karara baglanir. Partinin hesaplari bilanco esasina gore dizenlenir.

il yonetimleri, bagh lice’leri kapsayacak sekilde butce yilini izleyen Nisan ayi sonuna kadar, bir
onceki yila ait uygulama sonuglarini gésteren kesin hesabini hazirlar. Bu kesin hesaplar, genel
merkez kesin hesaplar ile birlikte karara baglanmak tizere, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'na
sunulur. Merkez Karar ve Yénetim Kurulu'nca kesin hesaplar incelenerek karara baglanir ve
birlestirilir.

KESIN HESABIN BiLDIRIMI
Madde 163- Parti Genel Merkezi, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu tarafindan incelerek
birlestirilen ve karara badlanan partinin kesin hesabi ile her yila ait hesap evrak 6rneginin onayh

birer suretini, Haziran ay! sonuna kadar Anayasa Mahkemesi'ne verir ve bir érnegini ise bilgi
amaciyla Yargitay Cumhuriyet Bagsavcilid'na gonderir.

YEDINCI KISIM

KURULUS VE ON TESKILATLANMA DONEMI

KURULUS VE ON TESKILATLANMA

Madde 164- Partinin kurulus ve o6n teskilatanma dénemi, Kurucular Kurulu'nun ilk
toplantisindan Birinci Biyilk Kongre’nin Bagkanlik Divani'nin olusmasina kadar gegen zaman
slrecini kapsar.

KURUCULAR KURULU

Madde 165- Partinin Kurucular Kurulu, Parti Kurucu {yelerinden olusur. Uye sayisi otuz Turk
‘vatandasindan az olamaz.

KURUCULAR KURULUNUN NITELIGI

Madde 166- Parti Kurucular Kurulu, agiklanan zaman streci iginde Parti Buyuk ,Kgﬁgjresif
yetkilerini kullanan, gérev ve sorumlulugunu tagiyan, parti organi niteligindedir. LR




Kurucular Kurulu, Partinin tiizel kisilik kazanmasindan baglayarak iki yil iginde ilk Buyuk Kongre'yi
toplar. Kurucular Kurulu ilk toplantisinda Kurucular Kurulu Baskant’'ni seger.

KURUCULAR KURULU'NUN TOPLANTILARI

Madde 167- Parti Kurucular Kurulu, Kurucular Kurulu Bagkanhigrnda kurucu Gyeler ile tabii
tyelerin bir araya geimeleriyle toplanir.

Tabii Gyeler sunlardir:
a- Parti Bagkani.

b- Parti Genel Sekreteri.

c- Parti Genel Saymani

¢ Parti Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu Uyeleri.
d- Parti Genel Baskan Yardimcilari.

e- Parti Milletvekilleri.

Kurucular Kurulu, kurucu Gye sayisinin salt goguniugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilaniarin
salt cogunlugu ile alinir. Kanun ve Tuzik hikumlerinin farkh bir usul éngérdukleri durumlara
uyulur.

Kurucular Kurulu tutanaklan Parti Genel Sekreterince tutulur. Kararlar, Kurucular Kurulu
Defterine yazilir, Bagkan ve Genel Sekreter'ce imza edilir.

KURUCULAR KURULUNUN GOREVLERI

Madde 168- Kurucular Kurulu kanuni niteligi geregi gorevlerini, kanun ve tiizikte yazih Buyuk
Kongre’nin yetkilerini kullanarak yerine getirir.

Kurucular Kurulu Parti’'nin Tiizel Kisilik kazanmasindan énce:

a- Partinin Adi'ny,
b- Partinin Yemini'ni,
c- Partinin Amblemi’ni belirler ve kararlagtirir.

Kendi Qiyeleri arasindan:

a- Parti Genel Bagkanr'ni,
b- Parti Merkez Karar ve Yénetim Kurulu Uyeleri'ni,
c- Parti Disiplin Kurulu Uyeleri'ni,

d- Parti Genel Bagkan Yardimcilari'ni,




e- Parti Genel Sekreteri’ni,
f- Parti Genel Saymanr’'ni, seger.

Parti Genel Bagkani, Parti Merkez Karar ve Yénetim Kurulu Uyeleri, Parti Disiplin Kurulu Uyeleri
secimleri gizli oyla yapilir.

Parti Genel Baskan Yardimcilari Parti Uyeleri arasindan, Parti Genel Sekreteri ve Parti Saymani
Kurucu Uyeler'den agik oyla segilir. Parti Genel Bagkan Yardimcilari'nin yarisinin secgiminde Parti
Genel Baskant'nin 6nerisi dikkate alinir.

Segilen Parti Organlari, Parti Genel Bagkan Yardimeilari, Parti Genel Sekreteri ve Parti Saymani
kanun ve tiizukteki gérevleri yaparlar.

Kurucular Kurulu :

a- Parti TGzUgunt

b- Parti Programini kabul eder.
KURUCULAR KURULU'NUN CALISMALARI

Madde 169- Kurucular Kurulu iki ayda bir olagan toplantisint yapar. Kurucular Kurulu Bagkani,
Kurulu her zaman olaganisti toplantiya gagirabilir. Parti Genel Bagkani'nin ve Parti Merkez
Karar ve Yénetim Kurulu'nun gorigme konularini belirten yazili istekleri Uzerine Kurucular Kurulu
Baskani Kurucular Kurulu Gyelerini olagandstu toplantiya ¢agirabilir.

Kurucular Kurulu Ankara’da toplanir. Toplanti gindemini, yer ve saati Kurucular Kurulu Bagkani
belirler ve toplantidan onbes giin 6nce, olaganustl toplantilarda ise en az bes giin énce Uyelere
bildirir. Kurucular Kurulu her toplanti sonunda, gelecek toplantinin tarihini belirler.

GUVEN OYLAMASI

Madde 170- Kurucular Kurulu Bagkani dogrudan veya Kurucu Uyelerin 2/3 sinin talepleri
iizerine kendisi hakkinda Kurucular Kurulu'ndan giiven oylamasi ister. Kurucu Uyelerin 2/3 sinin
veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ile Genel Baskan Yardimcilar'nin yarnisinin yazih ve
gerekeeli talepleri Gzerine Parti Genel Baskani hakkinda given oylamasina gidilir.

Kurucular Kurulu Baskani, her iki durumda da yalniz given oylamas! konusunu esas alan
toplanti gindemini, tarih ve yerini belirterek tyeleri toplantiya c¢aginr. Guven oylamasi
goriigmeleri bir oturumda tamamlanir, bir gun sonra oylama yapilir. Guven oylamasi, gizli oyla
yapilir. Toplantiya katilanlarin 2/3 sinin guvensizlik oyu vermesi durumunda, hakkinda guven
oylamasi yapilan Kurucular Kurulu Baskanr'nin ve Parti Genel Bagkani'nin gorevi sona erer.

IL TESKILATI'NIN KURULMASI
iL PARTI ORGANLARI'NIN OLUSMASI

Madde 171- Partinin il'de teskilatlanmasini gergeklestirecek olan Parti il Bagkani ile 6nerecegi
u¢ il Baskan Yardimcisi, Partinin Teskilatlanma ve Tegkilattan Sorumiu Genel Bagkan

Yardimcis’'nin gérisi alinarak Parti Merkez Karar ve Yénetim Kurulu karari ile atanir. Geregfg%;‘ny I

yetki belgesi verilir.




Parti il Bagkani, 10 asil ve 10 yedek Uyeden olugacak Il Yénetim Kurulu dyelerini, 8 asil ve 8
yedek tyeden olugacak Il Yaratme Kurulu Uyelerini ve 5 asil Uyeden olugacak li Disiplin Kurulu
Uyelerini, gereken her turll bilgilerle birlikte Parti Genel Baskanligrna sunar. Partinin
Teskilatlanma ve Tegkilattan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi’'nin gorasu alinarak Parti Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu'nca agiklanan Kisiler gosterilen organlar olusturmalan igin
gorevlendirilir.

ILCE TESKILATI'NIN KURULMASI
iILCE PARTI ORGANLARI'NIN OLUSMASI

Madde 172- Partinin lige’de teskilatianmasini gerceklestirecek olan Parti lice Baskan: ile iki
yardimcisi ilge'nin bagh oldugu Parti il Bagkanrnin oénerisi tzerine Partinin Teskilatlanma ve
Teskilattan Sorumiu Genel Bagkan Yardimcisinin gorusi alinarak Parti Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu karari ile atanir.

Parti iice Bagkani, 6 asil ve 6 yedek lyeden olusacak lige Yoénetim Kurulu Uyelerini, 4 asil ve 4
yedek Uyeden olugacak iige Yuriitme Kurulu Uyelerini gereken her turli bilgilerle birlikte bagh
oldugu il Bagkanligrna sunar. il Yonetim Kurulu, il Bagkan’min da gérusuna alarak agiklanan
kigileri,gosterilen organlar olugturmalari igin goreviendirir.

BELDE TESKILATI'NIN KURULMASI

BELDE PARTI ORGANLARI'NIN OLUSMASI

Madde 173- Partinin Belde'de teskilatlanmasini gergeklestirecek olan Belde Bagkani ve bir
yardimcisi, Belde’nin bagh oldugu lice Baskanrnin &nerisi Uzerine lige’'nin bagl oldugu I
Baskanrnin gérust alinarak Il Yonetim Kurulu karari ile atanir.

Belde Baskani 5 Uyeden olusacak Belde Yonetim Kurulu ile 3 Gyeden olusacak Belde Yuratme
Kurulu Gyelerini gereken bilgilerle birlikte lige Baskanrna sunar. iige Yonetim Kurulu, lice
Baskan’'nin da gérusuna alarak agiklanan kigileri gosterilen organlari olusturmalari icin
goreviendirir.

ORTAK HUKUMLER

Madde 174- Kurucu Yoénetim Kurullar'nin kuruluglarinin aciklanan esaslar seklinde mumkin
olmamasi durumunda tizagin 64. maddesinin uygulanmasina Parti Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu karar verir. Teskilatlanma il ve lice Bagkanlar disinda bu maddeye gore gerceklestirilir.

UYE KAYITLARI

Madde 175- Partinin, Siyasi Partiier Kanunu’'nun 8. maddesine gore tuzel kisilik
kazanmasindan sonra alt kademe teskilatlar olusturuluncaya kadar, dyelik basvurulari Genel
Yirutme Kurulu tarafindan karara baglanir ve bu iglere 6zgu klasérde muhafaza edilir. Bu sekilde
yapilacak Uye kayit iglemleri, alt kademelerin olusmasindan sonra ekleri ile birlikte ilgili alt
kademelere gonderilir. Alt kademeler, belirtilen sekilde yapilmig Gye yazim islemlerini uxef‘k’é’ﬁgk\\

defterlerine aynen kaydetmek zorundadiriar. A,

S

MAL BILDIRIMINDE BULUNMA



Madde 176- Kurucular Kurulu Bagkan ve Uyeleri, Parti Genel Bagkani, Parti Merkez Karar ve
Yénetim Kurulu Uyeleri, Parti Genel Bagkan Yardimcilari, Parti Yuritme Kurulu ile Parti Disiplin
Kurulu Uyeleri, Parti Genel Sekreteri ve Parti Genel Saymani, Partinin Tuzel Kisilik
kazanmasindan sonra, bir ay iginde mal bildiriminde bulunurlar. Bildirimin verilecedi makam
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligidir.




